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Excma.Sra.Dona Alicia Izaguirre Albiztur
Delegada del Gobiemo en Extremadura
Avda. de Huelva, 4
06071 - Badajoz

Excma.Sra.:

Adjunto le envio la documentacidn que se me
ha enviado, de forma no oficial, por el Sr. Francisco Espada, Director
Gerente del Hospital de Villanueva - Don Benito, del INSALUD,
donde se hacen acusaciones contra personas relacionadas con el
INSALUD.

Puesto que la Junta de Extremadura no tiene
competencias en estas materias, le remito dicha documentacién a los
efectos que considere pertinentes.

Saludale,

.
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Los Directores Medicos han realizado Guardias, en 1a actual1dad

solo las efectuan el Director Medico del HMI.

(:>* Diferencias del IRPF de 1989 y 1990 se la repartieron entre !
personal administrativo de Personal y Contabilidad

@ E1 jefe del Servicio de Contabilidad, el Jefe de Seccion de
Facturacion y el Jefe de Seccion de Suministro del HIC tienen
v/o han tenido relaciones con la empresa DIMAPE., curiosamente
“tiene todos los pagos al dia. Y
&* E1l jefe del Servicio de Contabilidad 1leva 1a contabilidad de
un proveedor ( Libreria la Alianza )

(EDE] jefe de Servicio de Personal del HIC tiene una asesoria laboral
(L:.(;-c*' \
¥ Los pagos de la empresa CERBA estan paralizados, mientras que
curiosamente 1a de su competidor BALAGUE no.

\ Al Jefe de Grupo de Informatica, se le contrato inicialmente
por 1 Grupo de Gestion, sin poseer titulo., una vez se denuncia
este hecho se le da un contrato de administrativo para posterior
mente formalizar un contrato de Aux. Adtvo., posteriormente se
le nombra Jefe de Grupo. En general todo e1 departamento de infor
matica cobran unas 60.000.-pts/mes por Guardia localizada. Todos
son contratados. '

@* o. . Ing.Tecn. Industrial, cobra como Subdirector de Ges-
tion del HMI, sin que desde su nombramiento, hace algqunos afios,
haya realizado un solo dia las funciones para las que esta nombra
do, en su lugar hay un Contratado. Estando en l1a realidad en la
Direccion Provincial como responsable de Obras.

D. I, medico con plaza en propiedad en el C.S5. de
San Fernando (Badajoz), realiza ademas guardias en el Servicio de
urgencias del HIC, y cobra por dichas guardias mediante un talon
nominativo. '

Quirofanos; empieza su funcionamiento real entre Sh.30m. vy 10h.
terminando sobre las 13h.30min. ( salvo excepciones-). En el HMI
incluso acaban sobre las 12h30m. Hay enfermos ingresados en espera
de intervencion que llevan mas de 20 dias.

Consultas externas: algunas han incrementado su tiempo de espera

de aproximadamente unos 15 dias ( con gestion del propio serv1cio )
a unos 3 m (, con gestion por el equipo de admision del HIC ) e }

e

Servicio de Adm1s1on' hay 5 6 6 medicos contratados directamente
por el Gerente v una enfermera con rango de supervisora de area
asi como cantidad de personal administrativo, siendo bajisima la
eficacia del servicio: un ejemplo de esto es que estan 1ntentanq?
'que havan s§PV1c1os que se vuelvan a hacer cargo de las citacio‘-‘“




le pide explicaciones.

¥ ce efectuan determinaciones de analiticas privadas con cargo al
Hospital.

% Se estan marchando buenos profesionales medicos a la privada. ( Ctor
I v ctor I - traumatologos-, Ctor [ - sinecologo- )

X Tac: en 1990 en el Hprovincial se efectuaron 6000 tac: tres anos
despues, hasta octubre solo se habian efectuado 4.000: la diferencia
es que en 1.990 la gestion la llevaba e1 propio servicio, unos afos
despues la lleva el propio servicio de gestion del Hospital.

<3§>%(,* Hay material inventariable que se pone en funcionamiento en el Hos-
pital sin haber sido adquirido atraves de un concursos, para poste-
riormente ser legalizado; en el 1994, por este medio se va a adquirir
una Lampara-de @uirofano ( empresa Siemens :3.369.000.-), un Crdenado

( empresa Mecamac :229.885.-pts) y asi una larga lista por valor de
aprox. 20.000.000.-pts)

X La Gltima auditoria de 1a Intervencion General del Estado, ya safalab

graves irregularidades.
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Detalle 'd;ewfé“'ﬁhf'olazeién‘,ﬁdgl viaje que el Sre B ae la empresa Palicrisa Intents
Gerente del Hospital Don Benito Vva. S. en Julio de 1+992.- Dichas vacaciones fina.nciadas fuero an o aé :

en persong por él interesado persona.ndose en la agencia de viajes Buromundo, pidiendo al Director defi
Agenci.é. que se identificara, me diera una tarjeta suya. y firmase en el Bono "NULO A PETICION |
El Sr. [ fué enviado por el Sr. NI, quien posteriormente fué apartado de su carg

ces Director del Insalud. Sre. Canillas, actualmente el Sr. _ ha sido confirmedo cono
trog Provincial, |

0 -




CONTRATO

Badajoz, a 20 de Mayo de mil novecientos noventa y tres.

REUNIDOS: De una parte, Don [ con DN

n°: . Gerente de  PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS,
SA. con C.LF. n° [N, domiciliado en: BADAJOZ. .
I 06007, y por otra parte Don [N

B, con D.N.I. ne . Director Gerente del Hospital de
BADAJOZ, con C.L.F. n° [ domiciliado en BADAJOZ.

- 06006 y reconociéndose mutuamente facultades y
deres suficientes para este acto,

DICEN:

I.- Que Don es titular de una empresa de
Servicios, con domicilio en BADAJOZ.

06007.

I1.- Que Don [ es Director Gerente del Hospital

de BADAJOZ.

lll.- Que ambas partes han acordado el presente CONTRATO, con
arreglo a las siguientes:



CONDICIONES

PRIMERA.- El HOSPITAL autoriza a PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.
para instalar un televisor color y un teléfono en cada una de las habitaciones de
hospitalizacién,en todos los Hospitales de su Red en Extremadura, asi como toda la
infraestructura necesaria para su buen funcionamiento. En caso de ampliacién del
nimero de habitaciones, PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. estara
obligado a instalar el televisor y taléfono correspondiente.

SEGUNDA.- Todas las instalaciones de infraestructura son financiadas por
PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. y quedan propiedad del Centro
cuando finalice el Contrato. Los equipos de television y telefonicos son siempre
propiedad de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

TERCERA.- Todas las gestiones de instalacién, reparacion, mantenimiento y
servicio, asi como todos los gastos derivados del uso de los aparatos son a cuenta
e PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S A

ARTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. dispondra de los
mpleados necesarios, debidamente identificados, quienes en horario que autorice
la Direccion del Centro visitaran a los usuarios para introducir las tarjetas, explicar
el funcionamiento del televisor y del mando a distancia, conectar el teléfono y
explicar su funcionamiento, detallar el consumo y el crédito telefonico, sustituir
inmediatamente aparatos averiados, y en general, ocuparse de cualquier tema
referido a los televisores y a los teléfonos, ofreciendo un buen servicio al usuario.

QUINTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. abonaré al INSALUD
(Hospitales), una cantidad negociada en conjunto para todos los Hospitales, por
habitacion equipada. Este cantidad se abonara a través de la Direccion Territorial
del INSALUD, en la forma que ésta decida,para su distribucién proporcional,y se
hara a partir del primer afio de la firma del presente Contrato.

SEXTA.- Los ingresos que se generen a favor del HOSPITAL (Insalud), seran
destinados a docencia, becas de estudios, reuniones de trabajo, investigacion, y
otras actividades formativas de su personal.
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SEPTIMA.- La duracion del presente CONTRATO es de 11 arios.

OCTAVA.- La tarifa de alquiler de la televisién es de 100 pts/hora-uso y abonos de
1 dia a 800 pts.

NOVENA.- Siendo el uso del teléfono gratuito, para llamadas exteriores, estas seran
canalizadas a los pacientes mediante los telefonistas de los distintos Hospitales del

INSALUD.

. DECIMA.- Se obliga a dotar a los televisores de un canal de video interno. LOS
HOSPITALES podrén emitir por este canal programas pedagdgicos, sanitarios,
religiosos, noticias de interés para el Centro, etc..., respetando la actual normativa

- sobre videos comunitarios. PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. queda

~ libre de toda responsabilidad derivada del mal uso que se pueda hacer de este
canal.

" DECIMO PRIMERA.- EL.INSALUD no autorizara la entrada en los Centros de otros
televisores ni teléfono.

DECIMO SEGUNDA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. mantendra un
stock de auriculares inalambricos desechables, al objeto de poder suministrarlos en

el caso de que sean requeridos.

DECIMO TERCERA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. tiene
- contratada una péliza de seguros que cubre la Responsabilidad Civil que pudiera
derivarse de los dafos personales y/o materiales causados involuntariamente a
terceros por hechos derivados de la instalacion o mantenimiento de los equipos de

alquiler.

Conformes los compareciehtes con el contenido del presente Documento, lo
firman por triplicado y a un solo efecto, en el lugar y la fecha antes citados.

Fdo. D. I Fdo. D-L




CONTRATO

Badajoz, a 20 de Mayo de mil novecientos noventa y tres.

REUNIDOS: De una parte, Don [ con D.NLI.

n°: I Gerente de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS,
SA, con C.LF. n° B domiciliado en: BADAJOZ. IR
I 06007, y por otra parte Don [N

N con D.N.. n° . Director
Gerente del Hospital de DON BENITO, con C.LF. n° [

domiciliado en DON BENITO. I moe400

y reconociéndose mutuamente facultades y poderes suficientes para este
acto,

DICEN:

.- Que Don I es titular de una empresa de
Servicios, con domicilio en BADAJOZ. S

06007.

ll.- Que Don FN es Director

Gerente del Hospital de DON BENITO.

lll.- Que ambas partes han acordado el presente CONTRATO, con
arreglo a las siguientes:



CONDICIONES

PRIMERA.- El HOSPITAL autoriza a PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.
para instalar un televisor color y un teléfono en cada una de las habitaciones de
hospitalizacién,en todos los Hospitales de su Red en Extremadura, asi como toda la
infraestructura necesaria para su buen funcionamiento. En caso de ampliacion del
namero de habitaciones, PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. estara
obligado a instalar el televisor y teléfono correspondiente.

SEGUNDA.- Todas las instalaciones de infraestructura son financiadas por
PHERMO EXTREMERNA DE SERVICIOS S.A. y quedan propiedad del Centro
cuando finalice el Contrato. Los equipos de televisién y telefénicos son siempre
propiedad de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

TERCERA.- Todas las gestiones de instalacion, reparacion, mantenimiento y
servicio, asi como todos los gastos derivados del uso de los aparatos son a cuenta
de PHERMO EXTREMERNA DE SERVICIOS S.A.

CUARTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. dispondra de los
empleados necesarios, debidamente identificados, quienes en horario que autorice
la Direccion del Centro visitaran a los usuarios para introducir las tarjetas, explicar
el funcionamiento del televisor y del mando a distancia, conectar el teléfono y
explicar su funcionamiento, detallar el consumo Y el crédito telefonico, sustituir
inmediatamente aparatos averiados, y en general, ocuparse de cualquier tema
referido a los televisores y a los teléfonos, ofreciendo un buen servicio al usuario.

QUINTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. abonaré al INSALUD
(Hospitales), una cantidad negeciada en conjunto para todos los Hospitales, por
habitacién equipada. Este cantidad se abonara a travéé de la Direccién Territorial
del INSALUD, en la forma que ésta decida,para su distribucién proporcional,y se
haré a partir del primer afio de la firma del presente Contrato.

SEXTA.- Los ingresos que se generen a favor del HOSPITAL (Insalud), seran
destinados a docencia, becas de estudios, reuniones de trabajo, investigacion, y
otras actividades formativas de su personal.
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SEPTIMA.- La duracion del presente CONTRATO es de 11 afos.

OCTAVA.- La tarifa de alquiler de la television es de 100 pts/hora-uso y abonos da
1 dia a 800 pts.

NOVENA.- Siendo el uso del teléfono gratuito, para llamadas exteriores, estas seran
canalizadas a los pacientes mediante 0s telefonistas de los distintos Hospitales del

INSALUD.

DECIMA.- Se obliga a dotar a los televisores de un canal de video interno. LOS
HOSPITALES podran emitir por este canal programas pedagogicos, sanitarios,
religiosos, noticias de interés para el Centro, etc..., respetando la actual normativa
sobre videos comunitarios. PHERMO EXT REMENA DE SERVICIOS S.A. queda
libre de toda responsabilidad derivada del mal uso que se pueda hacer de este

canal.

DECIMO PRIMERA.- EL INSALUD no autorizara la entrada en los Centros de otros
televisores ni teléfono.

DECIMO SEGUNDA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. mantendra un
stock de auriculares inalambricos desechables, al objeto de poder suministrarios en
el caso de que sean requeridos.

DECIMO TERCERA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. tiene
contratada una poliza de seguros que cubre la Responsabilidad Civil que pudiera
derivarse de los dafios personales y/o materiales causados involuntariamente a
terceros por hechos derivados de la instalacién o mantenimiento de los equipos de
alquiler.

Conformes los comparecientes con el contenido del presente Documento, 10
firman por triplicado y a un solo efecto, en el lugar y la fecha antes citados.




CONTRATO

Badajoz, a 20 de Mayo de mil novecientos noventa y tres.

REUNIDOS: De una parte, Don GG con D.N.I.
no: BN, Gerente de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS,
S.A., con C.LF. n° N, domiciliado en: BADAJOZ. M -
- 06007, y por otra parte Don T
BN, con D.N.I. n° N, Director Gerente del Hospital de
MERIDA, con C.I.F. n° (NN domiciliado en MERIDA. N
e - 06800 y reconociéndose mutuamente facultades y
poderes suficientes para este acto,

-

DICEN:

l.- Que Don _es titular de una empresa de
Servicios, con domicilio en BADAJOZ. I

06007.

IL.- Que Don I s Director Gerente del Hospital de

MERIDA.

lll.- Que ambas partes han acordado el presente CONTRATO, con
arreglo a las siguientes:




CONDICIONES

PRIMERA.- El HOSPITAL autoriza a PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.
para instalar un televisor color y un teléfono en cada una de las habitaciones de
hospitalizacién,en todos los Hospitales de su Red en Extremadura, asi como toda la
infraestructura necesaria para su buen funcionamiento. En caso de ampliacién del
nimero de habitaciones, PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. estara
obligado a instalar el televisor y teléfono correspondiente.

SEGUNDA.- Todas las instalaciones de infraestructura son financiadas por
PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. y quedan propiedad del Centro
cuando finalice el Contrato. Los equipos de television y telefonicos son siempre
propiedad de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

TERCERA.- Todas las gestiones de instalacién, reparacién, mantenimiento y
servicio, asi como todos-los gastos derivados del uso de los aparatos son a cuenta
de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

CUARTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. dispondra de los
empleados necesarios, debidamente identificados, quienes en horario que autorice
la Direccién del Centro visitar4n a los usuarios para introducir las tarjetas, explicar
el funcionamiento del televisor y del mando a distancia, conectar el teléfono y
explicar su funcionamiento, detallar el consumo y el crédito telefénico, sustituir
inmediatamente aparatos averiados, y en general, ocuparse de cualquier tema
referido a los televisores y a los teléfonos, ofreciendo un buen servicio al usuario.

QUINTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. abonara al INSALUD
(Hospitales), una cantidad negociada en conjunto para todos los Hospitales, por
habitacion equipada. Este cantidad se abonaréa a través de la Direccion Territorial
del INSALUD, en la forma que ésta decida,para su distribucion proporcionaly se
hard a partir del primer afo de la firma del presente Contrato.

SEXTA.- Los ingresos que se generen a favor del HOSPITAL (Insalud), seran
destinados a docencia, becas de estudios, reuniones de trabajo, investigacion, y

otras actividades formativas de su personal.



SEPTIMA.- La duracion del presente CONTRATO es de 11 anos.

OCTAVA.- La tarifa de alquiler de la televisién es de 100 pts/hora-uso y abonos de
1 dia a 800 pts.

NOVENA.- Siendo el uso del teléfono gratuito, para llamadas exteriores, estas seran
canalizadas a los pacientes mediante los telefonistas de los distintos Hospitales del

INSALUD.

DECIMA.- Se obliga a dotar a los televisores de un canal de video interno. LOS

HOSPITALES podran emitir por este canal programas pedagdgicos, sanitarios,
religiosos, noticias de interés para el Centro, etc..., respetando la actual normativa
sobre videos comunitarios. PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. queda
libre de toda responsabilidad derivada del mal uso que se pueda hacer de este

canal.

DECIMO PRIMERA.- EL INSALUD no autorizara la entrada en los Centros de otros
televisores ni teléfono.

DECIMO SEGUNDA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. mantendra un
stock de auriculares inalambricos desechables, al objeto de poder suministrarlos en
el caso de que sean requeridos.

DECIMO TERCERA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. tiene
contratada una péliza de seguros que cubre la Responsabilidad Civil que pudiera
derivarse de los danos personales y/o materiales causados involuntariamente a
terceros por hechos derivados de la instalacion o mantenimiento de los equipos de

alquiler.

Conformes los comparecientes con el contenido del presente Documento, lo
firman por triplicado y a un solo efecto, en el lugar y la fech{a antes citados.

Fdo. D.

Fdo. D.
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CONTRATO

Badajoz, a 20 de Mayo de mil novecientos noventa y tres.

REUNIDOS: De una parte, Don [ con D.N.I.

n°. [N, Gerente de PHERMOQO EXTREMENA DE SERVICIOS,
SA. con C.L.LF. n° N, domiciliado en: BADAJOZ. I
B 06007, y por otra parte Don S
B con D.N.I. n° I Director Gerente del Hospital de
LERENA, con C.LF. n° I domiciliado en LLERENA.
06900 y reconociéndose mutuamente facultades
y poderes suficientes para este acto,

DICEN:

l.- Que Don NN es titular de una empresa de

Servicios, con domicilio en BADAJOZ. e
06007.

Il.- Que Don N es Director Gerente del
Hospital de LLERENA.

lll.- Que ambas partes han acordado el presente CONTRATO, con
arreglo a las siguientes:




CONDICIONES

PRIMERA.- El HOSPITAL autoriza a PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

para instalar un televisor color y un teléfono en cada una de las habitaciones de

hospitalizacion,en todos los Hospitales de su Red en Extremadura, asi como toda la
1 infraestructura necesaria para su buen funcionamiento. En caso de ampliacion del
nimero de habitaciones, PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. estarad
- obligado a instalar el televisor y teléfono correspondiente.

SEGUNDA.- Todas las instalaciones de infraestructura son financiadas por
PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. y quedan propiedad del Centro
cuando finalice el Contrato. Los equipos de television y telefénicos son siempre
propiedad de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

TERCERA.- Todas las, gestiones de instalacion, réparacién, mantenimiento y
servicio, asi como todos los gastos derivados del uso de los aparatos son a cuenta
de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

CUARTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. dispondra de los
empleados necesarios, debidamente identificados, quienes en horario que autorice
la Direccion del Centro visitarén a los usuarios para introducir las tarjetas, explicar
el funcionamiento del televisor y del mando a distancia, conectar el teléfono y
explicar su funcionamiento, detallar el consumo y el crédito telefonico, sustituir
inmediatamente aparatos averiados, y en general, ocuparse de cualquier tema
referido a los televisores y a los teléfonos, ofreciendo un buen servicio al usuario.

UINTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. abonard al INSALUD
Hospitales), una cantidad negociada en conjunto para todos los Hospitales, por
abitacion equipada. Este cantidad se abonara a través de la Direccion Territorial
el INSALUD, en la forma que ésta decida,para su distribucién proporcional,y se
ara a partir del primer afio de la firma del presente Contrato.

EXTA.- Los ingresos que se generen a favor del HOSPITAL (Insalud), seran
estinados a docencia, becas de estudios, reuniones de trabajo, investigacion, y
tras actividades formativas de su personal.
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SEPTIMA.- La duracion del presente CONTRATO es de 11 afios.

OCTAVA.- La tarifa de alquiler de la televisién es de 100 pts/hora-uso y abonos de
1 dia a 800 pts.

NOVENA.- Siendo el uso del teléfono gratuito, para llamadas exteriores, estas seran
canalizadas a los pacientes mediante los telefonistas de los distintos Hospitales del
INSALUD.

DECIMA.- Se obliga a dotar a los televisores de un canal de video interno. LOS
HOSPITALES podran emitir por este canal programas pedagégicos, sanitarios,
religiosos, noticias de interés para el Centro, efc..., respetando la actual normativa
sobre videos comunitarios. PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. queda
libre de toda responsabilidad derivada del mal uso que se pueda hacer de este
canal.

DECIMO PRIMERA.- EE INSALUD no autorizara la entrada en los Centros de otros
televisores ni teléfono.

DECIMO SEGUNDA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. mantendré un
stock de auriculares inalambricos desechables, al objeto de poder suministrarios en
el caso de que sean requeridos.

DECIMO TERCERA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. tiene
contratada una pdliza de seguros que cubre la Responsabilidad Civil que pudiera
derivarse de los dafios personales y/o materiales causados involuntariamente a
terceros por hechos derivados de la instalacion o mantenimiento de los equipos de
alquiler.

Conformes los comparecientes con el contenido del presente Documento, lo
firman por triplicado y a un;solo efecto, en el lugar y la fecha antes citados.

Fdo. D. —
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CONTRATO

Badajoz, a 20 de Mayo de mil noveclentos noventa y tres.
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REUNIDOS: De una parte, Don [N con DN
no: NN, Gerente de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS
S.A, con C.LF. n° M, domicllado en: BADAJOZ. S
- 06007, y por otra parte Don NN
JE, con DN n° B Director
Gerente del Hospital de DON BENITO, con C.I.F. n° (I
domiciliado en DON BENITO. I 06400
y reconociéndose mutuamente facultades y poderes suficientes para este
acto,

DICEN:

l.- Que Don NN es titular de una empresa de
Servicios, con domicilio en BADAJOZ. e
06007.

il.- Que Don INNEEGEGGEGEGEGEGGEEEEEEEN os Director
Gerente del Hospital de DON BENITO.

li.- Que ambas partes han actrdado el presente CONTRATO. con
arreglo a las sigulentes:




=

CONDIC!ONES

PRIMERA. El HOSPITAL autoriza a PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

para instalar un telavisor color y un teléfono en cada una de las habitaciones de
* hospitalizacion,en todos los Hospitales de su Red en Extremadura, asl como toda Ia
¢ infraestructura necesarla para su buen funcionamiento. En caso de ampliacion del
Q nimero de habitaciones, PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. estara
' obligado a instalar el televisor y teléfono correspondiente.

: SEGUNDA.- Todas las instalaciones de infraestructura son financiadas por
'PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. y quedan propiedad del Centro
- cuando finalice el Contrato. Los equipos de televisién y telefénicos son siempre
propiedad de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

- TERCERA.- Todas las, gestiones de instalacion, reparacion, mantenimiento
servicio, asi como todos los gastos derlvados del uso de los aparatos son a cuenta
 de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS SA

- CUARTA.- PHERMO EXTREMENA DE SER\QCIOS S.A. dispondra de los
empleados necesarios, debidamente identificados, quienes en horario que autorice
la Direccion del Centro visitaréan a los usuarios para introducir Ias tarjetas, explicar
el funcionamiento del televisor y del mando a distancia, conectar el teléfono y

- explicar su funcionamiento, detallar el consumo y el crédito telefonico, sustitu:
inmediatamente aparatos averiados, y en general, ocuparse de cualquier tem:
referido a los televisores y a 10s teléfonos, ofreciendo un buen servicio al usuanc

QUINTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. abonaré al INSALUD
(Hospitales), una cantidad negociada en conjunto para todos los Hospitales, po:
habitacién equipada. Este cantidad se abonaré a través de la Direccién Territoria:
del INSALUD, en la forma que ésta decida,para su distribucién proporcional.y s«
hara a partir del primer afio de la firma del presente Contrato.

SEXTA.- Los ingresos que se generen a favor del HOSPITAL (Insalud), seran
destinados a docencia, becas de estudios, reuniones de trabajo, investigacion, y

otras actividades formativas de su personal.




I SEPTIMA.- La duracién del presente CONTRATO es de 11 afios.

' OCTAVA.- La tarifa de alquiler de la television es de 100 pts/hora-uso y abonos de
1 dia a 800 pts.

' NOVENA.- Siendo el uso del teléfono gratulto, para llamadas exteriores, estas serdn
‘canalizadas a los pacientes mediante los telefonistas de los distintos Hospitales del

ilNSALUD.

DECIMA.- Se obliga a dotar a los televisores de un canal de video interno. LOS
HOSPITALES podran emitir por este canal programas pedagégicos, sanitarios.
religiosos, noticias de interés para el Centro, etc..., respetando la actual normativa
sobre videos comunitarios. PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. queda
libre de toda responsabilidad derivada del mal uso que se pueda hacer de este

canal.

DECIMO PRIMERA.- EL INSALUD no autorizaré la entrada en los Centros de otros
televisores ni teléfono.

DECIMO SEGUNDA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. mantendra un
stock de auriculares inalambricos desechables, al objeto de poder suministrarlos en

el caso de que sean requeridos.

DECIMO TERCERA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS SA. tiene

contratada una péliza de seguros que cubre la Responsabilidad Civil que pudiera
derivarse de los daflos personales y/o materiales causados involuntariamente &
terceros por hechos derivados de la instalacion o mantenimiento de los equipos de

5lqui|er

Conformes los comparecientes con el contenido del presante Documento, lo
“irman por triplicado y a un solo efecto, en el lugar y la fecha antes citados.




CONTRATO

Badajoz, a 20 de Mayo de mil novecientos noventa y tres.

REUNIDOS: De una parte, Don I con D.N |
n°: I Gerente de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS

S.A., con C.LF. n° I domiclliado en: BADAJOZ.

A 06007, y por ofra parte Don [N

I con D.N.I n° NN Director
Gerente del Hospital d¢ DON BENITO, con C.I.F. n° [

domiciliado en DON BENITO. [ 06400

y reconociéndose mutuamente facultades y poderes suficientes para este
acto,

DICEN:

.- Que Don [ & titular de una empresa d¢
Servicios, con domicilio en BADAJOZ. s

06007.

.- Que Don [N es Director

Gerente del Hospital de DON BENITO.

lil.- Que ambas partes han actrdado el presente CONTRATO, con
arreglo a las sigulentes:




CONDICIONES

| PRIMERA.- EI HOSPITAL autoriza a PHERMO EXTREMERA DE SERVICIOS S.A
% para Instalar un telavisor color y un teléfono en cada una de las habitaciones de
* hospitalizacion,en todos los Hospitales de su Red en Extremadura, asl como toda la
- infraestructura necesarla para su buen funcionamiento. En caso de ampliacién del
inuimero de habitaciones, PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. estara
" obligado a instalar el televisor y teléfono correspondiente.

- SEGUNDA.- Todas las instalaclones de Infraestructura son financiadas poi
PHERMO EXTREMERNA DE SERVICIOS S.A. y quedan propiedad del Centro
cuando finalice el Contrato. Los equipos de televisién y telefénicos son siempre
propiedad de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

TERCERA.- Todas las gestiones de instalacion, reparacion, mantenimiento
servicio, asi como todos los gastos derlvados del uso de los aparatos son a cuenta
de PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A.

CUARTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A dispondra de los
empleados necesarios, debidamente identificados, quienes en horario que autorice
la Direccién del Centro visitarén a los usuarios para introducir las tarjetas, explicar
el funcionamiento del televisor y del mando a distancia, conectar el taléfono vy
explicar su funcionamiento, detallar el consumo y el crédito telefonico, suslitur
inmediatamente aparatos averiados, y en general, ocuparse de cualquier ten:
referido a los televisores y a los teléfonos, ofreciendo un buen servicio al usuaric

QUINTA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. abonard al INSALUOD
(Hospitales), una cantidad negociada en conjunto para todos los Hospitales, o
habitacion equipada. Este cantidad se abonara a través de la Direccion Territoria:
del INSALUD, en la forma que ésta decida,para su distribucién proporcionaly s«
hara a partir del primer afio de la firma del presente Contrato.

SEXTA.- Los ingresos que se generen a favor del HOSPITAL (Insalud), seran
destinados a docencia, becas de estudios, reuniones de trabajo, investigacion, y

otras actividades formativas de¢ su personal.




SEI?TIMA.- La duracién del presente CONTRATO es de 11 afios.

'OCTAVA.- La tarifa de alquiler de la televisién es de 100 pts/hora-uso y abonos de
1 dia a 800 pts.

NOVENA.- Siendo el uso del teléfono gfatuito. para llamadas exteriores, estas seran
canalizadas a los pacientes mediante los telefonistas de los distintos Hospitales del

[INSALUD.

DECIMA.- Se obliga a dotar a los televisores de un canal de video interno. LOS
HOSPITALES podréan emitir por este canal programas pedagdgicos, sanitarios.
religiosos, noticias de interés para el Centro, etc..., respetando la actual normativa
sobre videos comunitarios. PHERMQO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. queda
libre de toda responsabilidad derivada del mal uso que se pueda hacer de este

canal.

DECIMO PRIMERA.- EL INSALUD no autorizaré la entrada en los Centros de otros
televisores ni teléfono.

DECIMO SEGUNDA.- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S. A mantendra un
stock de auriculares inalambricos desechables, al objeto de poder suministrarlos en

2l caso de que sean requeridos.

DECIMO TERCERA..- PHERMO EXTREMENA DE SERVICIOS S.A. tene
contratada una péliza de seguros que cubre la Responsabilidad Civil que pudiera
derivarse de los dafos personales y/o materiales causados involuntariamente s
terceros por hechos derivados de la instalacién 0 mantenimiento de los equipos de:

alquiler

Conformes los comparecientes con el contenido del presente Documento, o
“irman por triplicado y a un solo efecto, en el lugar y la fecha antes citados.
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Don Benito-Vva. 22 -Octubre- 1.994

HOSPITAL
DO PLHTOVILL L HEVA DIRECTOR PROVINCIAL DEL INSALUD
¢ 2 0CT. 1594 BADAJOZ
REGISTRO
SALIDA n.°__4Y4Y5....

Adjunto remito anexo al contrato de prestacién de
Servicio de Cafeteria de este Hospital, cuyo boceto se remitid
por parte de esa Direccién Provincial (D. J@) con fecha 9
Febrero 94 en donde se recogia 7 afios de prérroga y esta Gerencia
tan solo concedié 5 afios. En cuyo periodo el adjudicatario amortizara
los 34 millones de pesetas que han costado las cafeterias de piblico
y personal.

Por tlanto, dicho adjudicatario reintegra a la institucion
mensualmente 566.667 ptas. muy por encima de otros adjudicatarios
de cafeterias del INSALUD provincial, a los que se les pide unas
150.000 ptas. mensuales para gastos de energia, butano, etc., mientras
que este adjudicatario corre ademids por su cuenta con todos esos
gastos. Igualmente se adjunta listado de precios que se mantienen
desde 1.992.

EL DIRECTOR GERENTE,

g

Dig, ‘
.\3{? EC‘OION }/
& W -
\ "l! l!‘“\ do.:

El Director Gerente * le A LU (.




a4 13: 5 d
r 2 SO LS BD

12

Transmision por FAX
N e R 2 | A

"‘m“t«-""_—

N°deFAX -

En
N° de Telét:

N FAX:

N de pdginas incluida portada: Z
Asunlo .

Q,uuuco c:u.ta_’@ C"

Transmitase -

Sinorecibecorrectamente este Fax,

mea! :
llame atosteléfonos: _  _~ .\ (73

-*INSALUD




QAN oy Tajadn

FOR EL INSALUD

Fdo.1
Dir. Gerente Hogp.Don-Banito.

*INSALUD

ANEXD AL CONTRATO DE PRESTACION DEL S8ERVICIO

DE CAFETERIA EN EL HOSPITAL DON|BENITO VVA. DE LA SERENA.

Daca la Jidnsuticiencia de lhs iIinstalaciones zctuaies =
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ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO
DE CAFETERIA EN EL HOSPITAL DON BENITO-VVA. DE LA SERENA.

Dada la insuficiencia de las instalaciones actuales a través
de las que se viene prestando el Servicio de Cafeteria y teniendo =
en cuenta el compromiso contrafido por el contratista de prestacién=
del mismo en Sptimas condiciones, mediante el presente Anexo se re-

cuerda:

A) Exigir al adjudicatario y previo a la iniciacién de los
trabajos, la presentacién de un Proyecto de Ejecucidén Mate-
rial asi como de dotacidén de equipos y mobiliario para su =
aprobdbién. 8i procede, por la Gerencia del Centro.

B) Autorizar, en su caso, al adjudicatario a realizar a su=
cuenta las obras necesarias a este fin en lugar delimitado=
por la Gerencia del Centro, las cuales quedardn en benefi-=
cio del Hospital sin que quepﬁ compensacién econdmica algu-
na, una vez que el adjudicatario cese en la prestacién del

Servicio contratado.

C) La ejecucién de las obras serd de la exclusiva responsa-
bilidad del adjudicatario, asi como cuantas obligaciones la
borales, fiscales y cualquier otra que para este tipo de ac
tividad pudiera exigirse. Expresamente queda incluida en es
ta obligacién el asumir la responsabilidad civil que pudic-
ra originarse por la utilizacién de los servicios objeto de

este contrato.

D) Se establece expresamente la prérroga del contrato sus-=

crito, por un periodo de S afios, prorrogable tacitamente =

por afios sucesivos.

POR EL ADJUDICATARI

ROR EL /ANSALUD
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B iNsALUD

Hospital Don Benito - Villanueva de la Serena

LISTA DE PRECIOS QUE RIGEN EN CAFETERIA-COMEDOR.

W

.s

BEBIDAS CALIENTES:

CAFE DESCAFEINADO ..cvevvoee.
CAFE CORTA?O.................
CAFE CON LECHE. .. vveeunesenes
VASO LECHE 200 GrSesecessves
CAFE DESAYUNO.:v:vvevevoenans
COCRTADO DESCAYEINADO...evev..
"RCAFEINADD € LECHE«eeese.

TIL-‘- ’ :‘.-:\."':'L:\:(‘II A.a‘\ seecsscse

RERESCOS Y BEBIDAS FRIAS:

COCA=COLA Y PEPSI=COLA.+.+vvees
NARANJADA, LIMONADA SCHEWPS. .
TRI®A O KAS (LATA) . ..
<ONICAS TODO TIPO...everasass’
AGUA MINERAL, CON O SIN GAS .
ZU10S NATURALES (BOTELLINES)
BITTER KAS' sies.0eeveeniassviey
CACAOLET: «canwavonseqnusasias
BATIDOE & wniosonssinvsssumswnes
BITTER CINZANO SIN ALCOHOL ..
VIND DEL PAIS sswiicinininnes
CANA Y QUINTO DE CERVEZA.....
TUBD DB CERVEZA: «oiwvsnssnsies
APERITIVOS:

“OSTO @eygédecsecscssencsocnsnnnae

38888 8 2 g 8 8 8§ 8

8

8

30

Hoja 12 -

=S

BOCADILLOS:

JANON SERRANO 50 Grs........

JAMON YORK 50 Gré.o........

SALCHICHON S0 GrSeeeece....

QUESO NANCHEGO 50 Grs......

QUESO DE BOLA 50 GrS.......

c:’oRIzo’.I.... wcrs....'.'

TORTILLA 2 HUEVOS...........

SOBWAUO0.00IO"UOOQ ooooo

ANCHOASENACEITE..-.---.-:.

ATUN.O.....I.O'..O.C.-oo.o'-
DOS SARDINAS EN ACEITE......

DOS SALCHICHAS DE FRANKFURT.

FILETE PLANCHA 100 Grs.....

FILETE LONO, 100 Grs........

DOS SALCHICHAS DEL PAIS.....

PLATOS CONBINADOSf

B0 Ne TERC.............
“ R —
" 3 ... ...
" & waun Ressens s,
" B sursmasiaaasiees
" B sesvansssannpses

PeeveveevTeeveer

coelloo2e

170

170

170

170

170

170

170

170
170

170

170

170

170

375

375

375

375

375

375

375

375

375




MENU DE COMEDOR

LUNES

CONIDA
le Patatas con Carne

2% Kedalldén de Msrluza v

CENA
12 Revuelto de Champifiones

2% Ternera en Salsa

Pan, Bebida y Postre.

MARTES

COMIDA
1¢ Sopa de Jamén
2% Solomillo de Cerdo

CENA y -
1¢ Aloachofas oon Jamda
2¢ N¥erluza a la Plancha

Pan, Bebida y Fostre,

MIERCOLES

{
COMIDA B s
12 Cooido Extremed

2@ Trucka & la Navarya

CENA o
1® Consomé con Yema y Jeres
2¢ Plato Combinado

Pan , Bebida y Postre,

JUEVES

COMIDA
1¢ Macarrones
2% Ternera

CENA
12 Judias Verdes slifiadas
20 Calazares & la Eoxana

- Pan, Bebida y Postre

VIERRES

B ——

CONIDA

12 Espaguetis
2% Iomo de Cerdo en-Salsa

CENA
1¢ Tortilla de Gambas
2% Ternersa

Pan, Bebida y Postre.

SABADO

COXIBA
12 Paella

20 Filete de Cerdo oon guarnicicp

CENA
1¢ Huepos 8l Plato
2¢ Medallén de Merluza

Pan , Bebida y Postre.

DOMINGO
COMITA

1¢ Gazpacho con guarnicién
2% Solomillo de Cerdo

OENA

1% Ensaladilla Xixtia
2¢ San Jaoobos ;'
Pan, Bebida y Postre.

. Desayuno a Eiogir




*INSALUD | Hoja 2¢.-
Hospital Don Benito - Vilanueva de la Serena

REPOSTERIA: = PLATOS COMBINADOS:

MADALENAS 2 UNIDADES........ 65 PLATO N® 10 +eveeevecnns 375
DONUTS (DOS) eeeveeneeeacses 75 " BE chvtas s 375
TOSTADAS 2 UNIDADES «vvevees 85 " T R 375
*BOLLO TOSTADO MANTEQUILLA.... 85 INCLUIDO PIEZA DE PAN, V£SO DI Vi
ENSAIMADA, SUIZO O SIMILAR .. 85 NO, CERVEZA O AGUA MINERAL.
GALLETAS MARIA, TOSTADA 40 G. 85 RACIONES :

PASTEL PIEZA sevecceecssovees 85 CALAMARES ., +eveonennnn. 374
CROISANT vseoeesveo fR.. 85 LOMO AL AJILLO «........ 37
DELICIAS +venonsssnsensshoss JNNS . BRLEES 2% onenommoisnmicoins 375
PALMERAS «vvevvnvnneneneenee . B85 QUESO  150-200 Grs. .. ... 375
SANDWICHES: ' JANON ~ 180-200 Gre.... 275
JAMON YORK o diveinnnnvasmes ol 950 OONSM cose s e orssas o7y
JAMON YORK CON QUESO .....!.. 90 _ CONSOME YEMA Y JEREL ... 17
JANON SERRANO . e ' 2 HUEVOS CON PATATAS Y PAW 20D
MIXTO TOMATE ........ N 2 HUEVOS CON JAON ....... 225
MIXTO CON HUEVOS «.vv.... e 120 BISTEC TERNERA 125-150 Grs 375

MERLUZA 140-150 Grs. ...-. 300
ESCALOPE TERNERA «ee...... 200
ENSALADILLA RUSA ......... 3C0
ENSALADILLA MIXTA......... 300
ENSALADILLA SINPLE..ecav.- 300

También debe incluirse en estos precios un " MENU * del dfa que no superard las 600 k.

SEISCIENTAS PTS.

Asimismo, deber&n figurar en lugar bien visible lis

‘

| mo A3.
Don Benito-Vva.




1 El Director Gerente \\ 'NS ALULI

71400 DON BeN'T0

© e

HOSPITAL
; DO:1 BEMITO.VILLANUEVA Don Benito-Vva. Serena, 22 Octubre 1.994
3 ¢ 7 OCT. 159 |
— - DIRECTOR PROVINCIAL DEL INSALUD
REGISTILO
SALIDA n.°_ Y44 €. .. BADAJOZ

Adjunto .remito contrato suscrito el 20-5-93 con Phermo
Extremeiia de Servicios.

Aclarandole que en 1la condicién octava el precio
por dia es de 500 pts. y no 800 pts. como reza.

Quiero hacer constar el gran incremento en la calidad
hotelera y de bienestar social para enfermos y familiares que
ha supuesto la puesta en marcha de este Servicio que NO HA SUPUESTO
COSTE ALGUNO PARA EL INSALUD.

BT % |
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INSALUD

I El Director Gerente
1 w0 DON BENITO ‘g i X (
E-. o AGATION DEL GOREPRG EXTREN
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b o 36 6 g LKJAT. HIEES T Al
S ; : 3
! 24 ppT.19%h
Y

: ; y 3 UM, — ‘57 1
§ Don Benito-Vva. Serena, 29 —Septi = 94
—_ s

psreaes, = ' DIRECTOR PROVINCIAL DEL INSALUD
BADAJOZ

——

|

‘ | . ‘o .
'g. S ALTDA 60 0w

a1 e D

No habiendo recibido contestacién al escrito remitido
con fecha 24 -Marzo- de 1.994, entregado en mano en esa Direccidn
Provincial el 29 de Marzo, del que se adjunta copia, y teniendo
en cuenta lo detallado en el escrito remitido a la Excma. Delegada
del Gobierno en Extremadura, le participo que esta Gerencia ha SUSPENDI
DO CAUTELARMENTE, salvo mejor criterio de esa Direccién Provincial;
la colaboracioén suministrada en calidad de préstamo al Hospital
Municipal de Villanueva de la Serena, Santa Justa, que asciende
al dia de hoy a 11.532.659 pts. sin que hasta la fecha se haya reinte-
grado cantidad alguna.

En caso de que esa Dj.reccién Provincial ratifique dicha
suspensidn, solicito inicie las gestiones oportunas para su resarcimien
to bien descontado de la facturaci6én mensual a dicho Hospital Concerta-
do, bien a través de las acciones que estime oportunas.

2t
./\\'\“ EL DIRECTOR GERENTE,

= PV a8
‘.<","')‘D”'ELL‘UN O/
Yy, §e
N B A
L P

o :

NOTA:

Se adjunta:

12 .- Nota Interior entregada en la Direccidén Prov. del Insalud
con fecha 29/3/94.

20._ Escrito remitido a la Excma. Delegada de Gobierno en Extre
madura.




ol e (V100 RATIOUAL DE LA SALUD ‘ i

i TOSPITAL | | Dimeccitd paoviaidl - CAoNOL ~ INSAL
i DO DERITONELY "IVA Y

e \ ! 2 9 MAR. 199%
. L — e LT
B EGIBT -V ENTRADA -
ISALIDA noode - | REGISTRO BENERAL
fec 2 arzo de 1.994

De: Director Gerente HOSPITAL COMARCAL DON BENITO-VVA. SERENA
A: DIRECTORA PROVINCIAL DE INSALUD EN- FUNCIONES

As © Remisién colaboracidédn Hospital '"Santa Justa'

Adjunto remito, a los efectos que considere oportuno, relaciin
de la colaboracidén realizada, en calidad- de préstamo por esta Institluci’i
al Hospital Municipal '‘Santa Justa" de Villanueva de la Serena, desde
1.992 hasta la fecha, por importe de 7.909.924 ptas., como consecuenci:
de la cesién por parte de ese Hospital Municipal, de un Quirdfano para i
eliminacién de las listas de espera, as{ como por las obras de remodels =
cion sufridas en esta Institucién. Todo-ello segin acuerdo habido er':«
la extinta Direccién Territorial del INSALUD, y el Sr. Alcalde del Ayur. -
tamiento de Villanueva de la Serena, en Septiembre de 1.992

Dado el estado actual de las listas de espera, asi como la ‘1~
minacién de las obras de los Quiréfanos nuevos, solicito a esa Direcc
Provincial, dicte la orden oportuna en el sentido de mantener referida =
colaboracién &6 por el contrario cesar en la misma anulando el acuerdo

de Septiembre de 1,992

EL DIRECTOR GERENTE,
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HOSPITAL COMARCAL DON BENITO-VVA. DE LA SERENA Num. __

_— ENTR
BADAJOZ : ___REGSTR. GENERAL

Dadas las obras de ampliaciéon y reforma que sufre el Hospital

Comarcal Don Benito-Vva. de la Serena,el Ayuntamiento de Vva. de
la Serena pone a disposicion de ese Hospital uno de los

Quiréfanos con cuenta el Hospital Municipal de Santa Justa.

Dicha CESION DE USO, se efectla a tf{tulo GRATUITO, a fin de
~ubrir la exigencia derivada de una correcta atencitn a los
usuarios del Area, para evitar el lncremento de las listas de
espera, y con el ocbjeto de garantizar un regimen de igualdad en
suanto a la calidad asistenclal exn comparacién con l1a prestada
directamente por las entidades naaitarias propias del Sistema

Nacional de Salud.

En base a lo anterior, el INSALUD debera suministrar el
material necesario para el fungionamientc de dicho gquirdfanc,
CEDIDO. Suministro gque se harad en calidad de prestamo mientras
persistan las necesidades asistenclales que aconsejan dicha
cesién a criterio del INSALUD, en cuyo momento se evaluara la
cuantia del material usado en dicho Quiréfano Yy Su relacion

Coste/Beneficio obtenido.

En Villanueva de la Serena, a 10 de Sept iembre de 1.992

POR EL AYUNTAMIENTO DE POR EL INSALUD
VVA. DE LA SERENA

EL DIRECTOR TERRITORIAL,
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Como continuacién de la reunién mantenida en esa Delegacién
con fecha 10 -Mayo— 1.994 para ‘tratar la problemitica referente
a la colaboracién prestada al Hospital Municipal de Villanueva
de la Serena "Santa Justa"; asistiendo a la misma esa Delegada,
el Director Territorial del Ministerio de Sanidad y Consumo D.
Antonio Turza :Herrera, la Directora Provincial en funciones del
INSALUD de Badajoz” D&. Rosario Diaz del Peral, el Director Provincial
del INSALUD de Ciceres D. Felipe Tomds Canillas Martin, el Alcalde
de Villanueva de la Serena D. Francisco Garcia Ramos, el Concejal
de dicho Ayuntamiento D. Pedro Garcfa Ramos, y este Director Gerente.

En la que se ACORDO:

1) Ratificar la aprobacién del acuerdo de colaboracién
en calidad de préstamo de Septiembre de 1.992 que realiza el INSALUD
de Badajoz a través del Hospital de Don Benito con el Hospital
Municipal Santa Justa de Villanueva de la Serena, dada la repercusién
social tan positiva que significaba para los usuarios de este Area
Sanitaria.

2) Que dicho pacto verbai se plasmara y suscribiese
por escrito entre el Sr. Alcalde de Villanueva ‘de la Serena y el
responsable del INSALUD en Badajoz en Septiembre de 1.992.

3) Que por parte del Ayuntamierito de Villanueva de la
Serena se pretende que en vez de firmar el Sr. Alcalde lo haga

D. I, alegando que era el Director de

dicho Hospital Concertado en Septiembre de 1.992.

Y RESULTANDO:

1) Que el importe total al dia de la fecha de la colabora-
cién prestada al Hospital Municipal Santa Justa asciende a 11.532.659
pts, ONCE MILLONES QUINIENTAS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTAS CINCUENTA
Y NUEVE PESETAS, y que en MARZO de 1.994 era de 7.909.924 pts.
segiin escrito entregado en la Direccién Provincial el 29 -MARZO-

DELESAUON nm-zoasi?ﬁﬂm%‘“‘& hasta la fecha dicho lloapital MUNICIPAL no ha
GOBI
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3) Que comprobado por esta Institucién que en Septiembre

de 1.992 D. NN se encontraba en SITUACION
DE DESEMPLEO.

4) Que por tanto, dicho acuerdo verbal no se ha suscrito
hasta la fecha.

Teniendo en cuenta lo anteriormente escrito:

SE PONE EN CONOCIMIENTO DE LA Excma. Delegada del Gobierno
en Extremadura que esta Gerencia:

1) Ha NOTIFICADO a D. NN, concejal responsa
ble del Hospital Municipal Santa Justa que la COLABORACION en calidad
de préstamo que mantenia el INSALUD de Badajoz a través del Hospital
de Don Benito y el Hospital Municipal. Santa Justa desde Septiembre
de 1.992 QUEDA SUSPENDIDA CAUTELARMENTE. ‘

2) Se.-notifica dicha "Suspensién cautelar" al Director
Provincial del INSALUD de Badajoz para que ratifique la misma e
inicie las gestiones oportunas para el RESARCIMIENTO de dicha cantidad
bien por descuentos en la facturacién mensual que la Direccidn
Provincial abona a referido Hospital Concertado, bien con las acciones
que estime oportunas; o en su defecto anule dicha suspension.

NOTA: Se adjunta:

1) Detalle econbmico de la colaboracidn suministrada
en calidad de préstamo al Hospital Municipal de
Villanueva de la Serena Santa Justa.

2) Informacidén relativa a la vida laboral de D.

3) Nota Interior entregada en mano en la Direccidn
Provincial del Insalud con fecha 29 -Marzo- 94.

DELEGACICN DEL GOBIE2ND 24
GORIERNO Clvi, 0

)] todo o! e gy = -v\l“ ’ - : :
AR p kg pae s L 4)  Notificaci6n al Director Provincial del Insalud.

« 1 UCT. 1994 5) Notificaciém al Delegado del Hospital Municipal —=
NUM. de Santa Justa de Villanueva de la Serena (Concejal)
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O El Director Gerente .
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Don Benito-Vva. Serena, 29 -Septiembre- 1.994

e BB

CONCEJAL DELEGADO DEL HOSPITAL MUNICIPAL
Lo SANTA JUSTA
VILLANUEVA DE LA SERENA

Por la presente le NOTIFICO que queda suspensida cautelarmen
te la colaboracién prestada a ese Hospital Municipal, por el INSALUD
de Badajoz a través de esta Institucién. Salvo mejor criterio del
Director Provincial.

,\@&;mm% EL DIRECTOR GERENTE,
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1o SUMINLSTROS | EFECTUADOS AL HOSPITAL: DE . "SANTA JUSTA" DESDE OCTUBRE - 92 A 29 DE SEPTIEMBRE - 1.994:

ANO ALMACEN |  FARMACIA QUIROFANO MANTENIMIENTO A. PATOLOGICA
1.992 (Oct.-Dic.) 181.993 155.643 Desde Dic. 92 Desde 1.992 =
1.993 751.656 2.615.552 hasta Julio 94 hasta Febiero 94 Desde 1.993

] {1 |
1.994 (hasta 31-7) 583.703 1.430.353 4.296.966 500.610 66.462
=8
" (31-7 a 29-9) 88.224 1 323.201 509.734 . 22.520 6.042
Total .00 1.605.576 4.524.749 4.806.700 523.130 72.504
52 zpes B
! ﬁ ; gr8§ !"
: S MAa
' ERIS
—~ F38g
Skeos
SUMAN TOTALES [/.. "*gg:g 11.532.659  PTS.
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Don Benito-Vva. Serena, 29 -Septiembre- 1.994

i

) ¢ DIRECTOR PROVINCIAL DEL INSALUD

R ;
{ BADAJOZ

No habiendo recibido contestaci6bn al escrito remitido
con fecha 24 -Marzo- de 1.994, entregado en mano en esa Direccién
Provincial el 29 de Marzo, del que se adjunta copia, y teniendo
en cuenta lo detallado en el escrito remitido a la Excma. Delegada
del Gobierno en Extremadura, le participo que esta Gerencia ha SUSPENDI
DO CAUTELARMENTE, salvo mejor criterio de esa Direccidén Provincial;
la colaboracién suministrada en calidad de préstamo al Hospital
Municipal de Villanueva de la Serena, Santa Justa, que asciende

al dia de hoy a 11.532.659 pts. sin que hasta la fecha se haya reinte-
grado cantidad alguna.

En caso de que esa Direccidén Provincial ratifique dicha
suspensidn, solicito inicie las gestiones oportunas para su resarcimien
to bien descontado de la facturacién mensual a dicho Hospital Concerta-
do, bien a través de las acciones que estime oportunas.

EL DIRECTOR GERENTE,

&
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\ Don Benito-Vva. Serena, 29 —Septiembre- 1.994
" CONCEJAL DELEGADO DEL HOSPITAL MUNICIPAL
Nk 3

ll.p i‘ l SANTA JUSTA

i VILLANUEVA DE LA SERENA

Por la presente le NOTIFICO que queda suspensida cautelarmen
te la colaboracién prestada a ese Hospital Municipal, por el INSALUD
de Badajoz a través de esta Institucién. Salvo mejor criterio del
Director Provincial. '

\,..cwnu 0\ EL DIRECTOR GERENTE,
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Como continuacién de la reunién mantenida en esa Delegacién
con fecha 10 -Mayo— 1.994 para tratar la problematica referente
a la colaboracién prestada al Hospital Municipal de Villanueva
de la Serena "Santa Justa"; asistiendo a la misma esa Delegada,
el Director Territorial del Ministerio de Sanidad y Consumo D.
Antonio Turza Herrera, la Directora Provincial en funciones del
INSALUD de Badajoz D2. Rosario Diaz del Peral, el Director Provincial
del INSALUD de Caceres D. Felipe Tomas Canillas Martin, el Alcalde
de Villanueva de la Serena D. Francisco Garcia Ramos, el Concejal
de dicho Ayuntamiento D. Pedro Garcia Ramos, y este Director Gerente.

En la que se ACORDO:

1) Ratificar la aprobacién del acuerdo de colaboracidn
en calidad de préstamo de Septiembre de 1.992 que realiza el INSALUD
de Badajoz a través del Hospital de Don Benito con el Hospital
Municipal Santa Justa de Villanueva de la Serena, dada la repercusion
social tan positiva que significaba para los usuarios de este Area
Sanitaria.

2) Que dicho pacto verbal se plasmara y suscribiese
por escrito entre el Sr. Alcalde de Villanueva de la Serena y el
responsable del INSALUD en Badajoz en Septiembre de 1.992.

3) Que por parte del Ayuntamiento de Villanueva de la
Serena se pretende que en vez de firmar el Sr. Alcalde lo haga
p. T, alegando que era el Director de
dicho Hospital Concertado en Septiembre de 1.992.

Y RESULTANDO:

1) Que el importe total al dia de la fecha de la colabora-
cién prestada al Hospital Municipal Santa Justa asciende a 11.532.659
pts, ONCE MILLONES QUINIENTAS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTAS CINCUENTA
Y NUEVE PESETAS, y que en MARZO de 1.994 era de 7.909.924 pts.
segin escrito entregado en la Direccidn Provincial el 29 —MARZO-
-1.994.

2) Que hasta la fecha dicho Hospital MUNICIPAL no ha
reintegrado cantidad alguna de dicho préstamo.

veafina

% REGISTRO DE ENTRADA * INSALUD
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3) ' siembre
de 1.992 D. ~SPTUACION
DE DESEMPLEO. i

4) Que por i no se ha suscrito
hasta la fecha.

Teniendo en cuenta lo anteriormente escrito:

SE PONE EN CONOCIMIENTO DE LA Excma. Delegada del Gobierno
en Extremadura que esta Gerencia:

'1) Ha NOTIFICADO a D. WENNININEEEN, Concejal responsa
ble del Hospital Municipal Santa Justa que la COLABORACION en calidad
de préstamo que mantenia el INSALUD de Badajoz a través del Hospital
de Don Benito y el Hospital Municipal Santa Justa desde Septiembre
de 1.992 QUEDA SUSPENDIDA CAUTELARMENTE.

2) Se -notifica dicha "Suspensién cautelar" al Director
Provincial del INSALUD de Badajoz para que ratifique la misma e
inicie las gestiones oportunas para el RESARCIMIENTO de dicha cantidad
bien por descuentos en la facturacién mensual que la Direccidn
Provincial abona a referido Hospital Concertado, bien con las acciones
que estime oportunas; o en su defecto anule dicha suspensidn.

NOTA: Se adjunta:

1) Detalle econdmico de la colaboracién suministrada
en calidad de préstamo al Hospital Municipal de
Villanueva de la Serena Santa Justa.

2) Informacién relativa a la vida laboral de D.

3) Nota Interior entregada en mano en la Direccién
Provincial del Insalud con fecha 29 -Marzo- 94.
4) Notificacién al Director Provincial del Insalud.

5) Notificaciém al Delegado del Hospital Municipal —=
de Santa Justa de Villanueva de la Serena (Concejal)




. SUMENISTROS | EFECTUADOS AL HOSPITAL DE "SANTA JUSTA'. DESDE:OCTUBRE — 92 A 29 DE SEPTIEMBRE — 1.994:

SUMAN TOTALES

-------

11.532:659 PpPIS.

AR O ALMACEN | FARMACIA QUIROFANO MANTENIMIENTO | A. PATOLOGICA
1.992 (Oct.-Dic.) 181.993 155.643 Desde Dic. 92 Desde 1.992 2
1.993 751.656 2.615.552 hasta Julio 94 hasta Febiero 94 Desde 1.993

(] i g "
1.994 (hasta 31-7) 583.703 1.430.353 4.296.966 500.610 66.462
" (31-7 a 29-9) 88.224 323.201 509.734 L
Total .... 1.605.576 4.524.749 4.806.700
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DIRECTORA PROVINCIAL DE INSALUD EN FUNCIONES

Remisidn colaboracién Hospital '""Santa Justa"

Adjunto remito, a los efectos que considere oportuno, relacifn
de la colaboracién realizada, en calidad de préstamo pdr esta Instituci’n
al Hospital Municipal '"Santa Justa" de Villanueva de la Serena, desde
1.992 hasta la fecha, por importe de 7.909.924 ptas., como consecuencis
de la cesién por parte de ese Hospital Municipal, de un Quirdfano para 1o
eliminacién de las listas de espera, asi como por las obras de remodela =
cién sufridas en esta Institucién.  Todo-ello gegin acuerdo habido en'r«
“la extinta Direccién Territorial dél*INSALUD, y el Sr. Alcalde del Ayun -

tamiento de Villanueva de la Serena, en Septiembre

Dado el estado actual de las listas de espera, asi como la ter-
minacién de las obras de los Quirdfanos nuevos, solicito a esa Direccion
Provincial, dicte la orden oportuna en el sentido de mantener referida =

colaboracién 6 por el contrario cesar en la misma anulando el acuerdo

de Septiembre de

1.992

EL DIRECTOR GERENTE,
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RESUMEN DEL _MATERIAL SUMINISTRADO EN CALIDAD DE PRESTAMO AL
HOSPITAL _ MUNICIPAL  "SANTA JUSTA" - Desde SEPTIEMBRE-92 a MARZ0-94
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Dadas las obras de ampliacién y reforma gque sufre el Hospital
Comarcal Don Benito-Vva. de la Serena,el Ayuntamiento de Vva. de
la Serena pone a disposicién de ese Hospital uno de los

Quiréfanos con cuenta el Hospital Municipal de Santa Justa.

Dicha CESION DE USO, se efecttta a titulo GRATUITO, a fin de
cubrir la exigencia derivada de una correctg atenciébn a los
usuarios del Area, para evitar el incremento de las listas de
espera, y con el objeto de garantizar un regimen de igualdad en
cuanto a la calidad asistencial en comparacidn con la prestada
directamente por las entidades sanitarias propias del istema

Nacional de Salud.

En base a lo anterior, el INSALUD deberAd suministrar el
material necesario para el funpionamiento de dicho quiréfano,
CEDIDO. Suministro gque se harA an calidad de prestamo mientras
persistan las necesidades asistenciales gque aconsejan dicha
cesibn a criterio del INSALUD, en cuyo momento se evaluara la
cuantia del material usado en dicho Quiréfano y su relacion

Coste/Beneficio obtenido. :
[ En Villanueva de la Serena, a 10 de Septiembre de 1.992

POR EL AYUNTAMIENTO DE POR EL INSALUD
VVA. DE LA SERENA

EL DIRECTOR TERRITORIAL, ?
EL ALCALDE,

reo. [  ro. D
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Fecha: 19 —Octubre- 1.994

De: DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DON BENITO-VVA. SERENA
: DIRECTOR PROVINCIAL DEL INSALUD

N/Ref.: FJEG/ampr

S/Ref.: FGF/1bv

, En relacién con su escrito de fecha 11 de Octubre
de 1.994 con registro de salida n? 14620 he de aclararle
los siguientes puntos:

1) Que el escrito remitido por esta Gerencia
a ese Director Provincial era de fecha 29 -Septiembre- de
1.994 y no 29 -Noviembre— de 1.994.

2) Que dicho escrito fue presentado en la Delega-
cién del Gobierno en Extremadura, pues a las 13'15 horas
del dia 1 —Octubre— 94 esa Direccidn Provincial se encontraba
cerrada.

3) Que la colaboracién en calidad de préstamo
realizada al Hospital Municipal Santa Justa de Villanueva
de la Serena fue acordada por la Direccidén del INSALUD en
Badajoz y el Excmo. Sr. Alcalde de Villanueva de la Serena.

4) Que la Direccién Provincial del INSALUD de
Badajoz desde Septiembre de 1.992 siempre ha tenido conocimien-—
to de dicho acuerdo asistiendo a reuniones los distintos
responsables en funciones de la misma. Independientemente
de lo anterior y por escrito se ha puesto en conocimiento
dicha situacién por documentos de las siguientes fechas:

- Acta de 1la Comision Ejecutiva del Insalud
de 9 de Marzo de 1.993.

- Escrito remitido por el Secretario Accidental
de la Comisién Ejecutiva del INSALUD de Badajoz de fecha
11 de Marzo de 1.993.

— Escrito remitido por esta Gerencia a la Direccion
Provincial del INSALUD de Badajoz con fecha 5 -Mayo— 1.993.

- Acta de la Comision Ejecutiva del INSALUD
de Badajoz de 23 -Enero- 94.

— Escrito de la Directora Provincial en funciones
de 25 —-Febrero— de 1.994.

: g




e

——— SO e * INGAL 17

36400 DON BENITO b

— Escrito registrado en mano en la Direccion
Provincial del INSALUD de Badajoz con fecha 29 -Marzo- de
1.994; en la que se ponia de manifiesto la cantidad a la
que en esa fecha ascendia el importe detallado de lo suministra
do en calidad de préstamo: 7.909.924 ptas. SOLICITANDO QUE
ESA DIRECCION PROVINCIAL DICTASE LA ORDEN OPORTUNA EN EL
SENTIDO DE MANTENER REFERIDA COLABORACION O POR EL CONTRARIO
CESAR EN LA MISMA ANULANDO EL ACUERDO DE SEPTIEMBRE DE 1.992.
(Respecto a este escrito esta GErencia hasta la fecha no
ha recibido comunicacidén oficial alguna).

— Reunién mantenida con fecha 10 -Mayo- 1.994
celebrada en la Delegacidén del Gobierno en Extremadura.

— Escritos de 29 de Septiembre de 1.994 dirigidos
a la Delegacion del Gobierno en Extremadura y a esa Direccidn
Provincial.

5) Se remite documentacién de 1los responsables
de los distintos Servicios que acreditan el importe del
material remitido en calidad de préstamo desde Septiembre
de 1.992 hasta la fecha.

o Para su conocimiento como esa Direccién Provincial
estime oportuno.

EL DIRECTOR GERENTE,

N O T A: Por error mecanografico no se recogieron en el primer
escrito 238.393 ptas.




19 —Octubre- 1.994
SERVICIO DE ALMACEN

DIRECTOR GERENTE

En cumplimiento de su solicitud, a continuacién detallo
el importe del material suministrado al Hospital Santa Justa
de Villanueva de la Serena, desde Octubre de 1.992 a Septiembre
de 1.994, el cual asciende a UN MILLON SETECIENTAS OCHENTA Y
TRES MIL TRESCIENTAS SESENTA Y CUATRO PESETAS (1.783.364 ptas.).




19 —Octubre— 1.994
SERVICIO DE MANTENIMIENTO
DIRECTOR GERENTE

En cumplimiento de su solicitud, a continuacién detallo
el importe del material suministrado al Hospital Municipal Santa
Justa de Villanueva de la Serena, de Octubre de 1.992 a Septiembre
de 1.994, el cual asciende a QUINIENTAS VEINTITRES MIL CIENTO
TREINTA PESETAS (523.130 ptas.)

Fdo. P.O.




19 —Octubre—- 1.994
SERVICIO DE FARMACIA
DIRECTOR GERENTE

En cumplimiento de su solicitud, a continuacién detallo
el importe del material sumunistrado al Hospital Municipal Santa
Justa de Villanueva de la Serena, desde Octubre de 1.992 a Septiembre
de 1.994, el cual asciende a CUATRO MILLONES QUINIENTAS OCHENTA
Y CINCO MIL TRESCIENTAS CINCUE Y CUATRO PESETAS (4.585.354
ptas.).




19 -Octubre- 1.994
SERVICIO DE QUIROFANO

DIRECTOR GERENTE

En cumplimiento de su solicitud, a continuacién detalla-
mos el importe de los materiales suministrados al Hospital Municipal
Santa Justa de Villanueva de la Serena desde Diciembre de 1.992
a Septiembre de 1.994, el cual apcie a CUATRO MILLONES OCHOCIENTAS
SEIS MIL SETECIENTAS PESETAS (4 o ptas.)

Fdo.




19 —Octubre— 1.994
SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA
DIRECTOR GERENTE

En cumplimiento de su solicitud, a continuacién detallo
el importe del material suministrado al Hospital Municipal Santa
Justa de Vva. de la Serena durante el afio 1.993 hasta Septiembre
de 1.994, el cual asciende a SETENTA Y DOS MIL QUINIENTAS CUATRO
PESETAS (72.504 ptas.)

Fdo.
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a entrega:

Matias Ponce, S.A.
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Concesionario exclusivo para Badajoz
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N.° MAQUINAS MODELOS MATRICULAS
{/ | F$ 54' Z(g zg«zcﬂ
DSP 8 '
{ ANK ! © SﬁJ 5 T
{ | Lo ,t 8C | 1ee2xC
-
Les retiramos: /
MORELOS MATRICULAS

N.” MAQUINAS

Funda

Ej Libro de instrucc.

I___] Accesorios

[:‘ Conexion eléctrica

[:j Toner

[_—___J Hojas

L4 PEEIORU L R L A mﬂ

Observaciones: .

wma y selio del receptor)

EJEMPLAR PARA ADMINISTRACION
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da Secretaria Personal del nuevo Director Provincial del Insalud de ==

Badajoz Do




Matiai ﬁonce, S.A.
C.L.F

Concesionario exclusivo para Badajoz
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Matia%e, S.A.

47 11
Concesionario exclusivo para Badajoz
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nlle del material suministrado tanto a _, como

o I, Jefe de Suministros y Coordinador de obras de la Di-

" recién Provincial del Insadlud de Badajoz, Poténciados en sus puestos por

—el-nuevo-Director Provincial del Insalud, -antes -
NOTA DE ENTREGA:1158 FECHA:31/07/90

an arrinconadosS.

Fapublica Argentina n? 2, &9 Drcoha.

BADAJOZ

Entregado: !

& 1 Ordenador Olivetti PCS 86 N¢ serie 210 79 261 |
1 DSP 2814 (pantalia) N2 serie %7 B3y

i ANK (teclada) MO zevie LN ;

1 Sistema Operativo N serie 126 22 02 i

1

) o

NOTA CDE ENTREGA:1llbk FECHASLO/Cu /90 i

BMA o GARANTIA

Entregado: .
1 DSP Color PCSTtpantalla) N2 sexrac s 354

1 DM 100 /5 (impresora) NQ serie o 22 932
|

NOTA DE ENTREGA:11838 FECHA: 14/08/90

,-,‘,:.,.“"..\f;_j.vifi w% Y pARANTlA o i

e e

Entregadc : !
1 Ordenader PCS 286 20Mb. N2 serie g sl |
Retirado: i
ik Ordenador PC: 286 0Mb. NO serie vh, 764 5

——— SRRSO |

i - ———— ee—y

NOTA DE ENTREGA:11uxn FECHA: L4 /087 91()

&BAﬂA YéGARANTIA

: X “VALDEPASILLAS MG
Entrepado:
1 Ordenador olivetti PC3S 2868 20Mb. N2 seraie G, 76
1 pap Lpantallal N @erie B o4l
Q¢ v TORER (2B ST




Ctra. Don Benito - Vva. de la Serens El Director Gerente

06400 DON BENITO

EN DON BENITO, A VEINTISIETE DE OCTUBRE DE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y CUATRO, COMPARECE ANTE ESTA DIRECCION Y A PETICION
DE LA MISMA, DON LUIS MOVILLA PIRIZ, CON D.N.I.

NATURAL DE BADAJOZ, VECINO DE MALAGA [N. URBANIZACION
GUADALMAR, Y

MANIFIESTA™

Que durante el periodo de 1.985 a 1.987, ha
sido Director de la empresa MAYSE EXTREMADURA S.A., habiendo
sido testigo de 1las practicas "habituales" de 1la empresa
PALICRISA (Pacense de Limpiezas Cristolan S.A.), dirigida
por D. NN ; para con D. N
., o. I v otros directivos del INSALUD en
BADAJOZ, consistentes en la modificacion de las propuestas
econdmicas al alza o a la baja, con la intencidén de garantizar
la adjudicacion de los Concursos de Limpieza y Mantenimiento
que realizaba la Direccién Provicnial del INSALUD, la aceptacidn
de las solicitudes de incremento de los servicios ya contratados
incluso impidiendo la libre y pablica concurrencia de ofertas
mas ventajosas, mediante la presentacion de varias ofertas
ya pactadas utilizando para ello las empresas Limpesa (Contrata-—
ciones de Limpiezas y Jardines S,A.), Rolin S.A., Raudal
S.A. y MAYSE EXTREMADURA S.A. todas ellas pertenecientes
al grupo de empresas T.A.0. al igual que PALICRISA, consiguiendo
asi un incremento de 1los precios de ADJUDICACION muy por
encima de los precios medios de mercado.

Quiere afnadir que todas estas empresas tienen
igualmente 1los mismos socios participes, participaciones
cruzadas entre ellas, y especialmente senalar que tienen
el mismo socio mayoritario, que es el Presidente del Grupo

de Empresas T.A.0. D. IINEEN. si bien

la Gestion Directa y Ejecutiva de dichas Empresas en Badajoz

corresponde al citado D. [N

Estas "practicas habituales'" tenian como compensa-
cion la financiacion de las vacaciones estivales, normalmente
durante el mes de Agosto, de las personas del INSALUD anterior-
mente citadas y de sus familiares, asi como todo tipo de
regalos y atenciones (raquetas de tenis, equipos deportivos,
etc...), viajes a Portugal, o donde pidiesen el resto del
afio y sin limite.

S INSALUD
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— El Director Gerente
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Y que todo ello ha sido testigo por manifestaciones
deliberaciones y comunicaciones producidas en las reuniones
que con caracter semanal (en concreto los viernes por la
tarde), mantenian los directores del grupo de empresas en

Badaijoz, normalmente en el domicilio de la Empresa Limpesa,
qsu defecto en el domicilio
social de Palicrisa :

A partir de finales de Septiembre de 1.987 y
por desacuerdos con dichas practicas comerciales o empresariales
que se realizaban en la Provincia de Badajoz, ABANDONP la
Empresa MAYSE y se incorporé a la empresa LIMTE, S.A. en

Malaga, también perteneciente al grupo T.A.0. pero independiente
de 1la Gestion del Sr. [N.

Que durante el periodo de 1.987 a 1.990, afno
en el que abandon® definitivamente dicho grupo de empresas,
HR SIDO TESTIGO PRESENCIAL del disfrute de VACACIONES ESTIVALES
durante el mes de Agosto, concretamente en los afios 1.988
y 1.989, de dicho personal del INSALUD y sus familiares en
el Apartahotel "STELA MARIS" de Fuengirola, con cargo a la
TOTALIDAD DE LOS GASTOS, en los que se incluyen ESTANCIA,
MANUTENCION, INVITACIONES EN RESTAURANTES, CASINO DE TORREQUEBRA
DA, BINGOS, ETC., a Palicrisa o cualquier empresa del grupo,
incluso recibiendo cantidades en efectivo para su LIBRE DISPOSI-
CION de parte del Sr. [ que disponia de ellas mediante
reintegros de cuentas bancarias, o disposiciones de tarjeta
VISA y CUATRO B (una de las veces se les entregb en mi presencia
150.000 ptas. en una sola entrega). Finalizada la estancia
en MAlaga manifestaron que la continuarian en la Costa de
Almeria.

Todo ello lo manifiesta libremente en aras de
que, por quien proceda, se adopten las medidas oportunas
para poner FIN a dichas "practicas" moral y socialmente repudia-
bles, general y extensamente conocidas en la provincia, Yy
que hasta la fecha no han podido o querido ser denunciadas
por particulares, otras empresas proveedoras u otros Organismos
o Entidades también afectadas, practicas que no benefician
ni al INSALUD ni al Colectivo Empresarial y que en cualquier
caso no son aceptables ni social ni legalmente.

EN MI PRESENCIA
DIRECTOR GERENTE HOSPITAL D. BENITO-VVA.

el

//\“‘ :
FIRMA DEL’ DECLARANTE,
Fdo. . I - Fdo. D. I
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Fecha: Bada)oz 30 de Sepbre ‘de A 904 . o. T

Da DIR!CCION PROVIRCIIL.
' SUBD.P. PERSOKIL ESTATUTARIO

HEospital de 1s Seg. Social

Seccién Petsonal Bstatutar!o. ' LLERENA

gl AGG/
S/Rel:

- -

1 .
v

Asxmlxdscripcién ranpOtal.

De aéncrdé con su solicitud y en uso de las atribuciones dele~
gado en el Art!buto octavo, 4.1 de la Rasoiucién d§ 1a Direccién Ge-
ueral del Instttuto Necional de 13 Salud de 4 Diciembre 1. 992 (8.0.E.
ndn;}298 de 1é'1z 1992), esta Direccion Provincial ha resuelto auto-
rizarlc una ;dscripcxén temporal por um poriodo de SEIS MESES, o me-
nor si la vacante fuera ocubierta reglamentariamente, para prestar

se:vicios cono CELIDOR en el Centro BOSPITIL DB LLERBRA

Durante la vigencia dé esta situacién percibird las retribucio-
pes de la plaza & desenpefiar con carge a la Inscicuc@én de destino,
no geneiandb derecho 2 la porchpclén de die as; gastos de ctrasladoe ol
‘ ad Soclial..

ningin otro gafto sdicional psra la Seguri
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ﬂ'- .. .. . HOSPITAL LLERENA @oo1
ENTRA D A

interior . ﬁm, *INSALUD

‘MML
S Reelsrng
recha: Badajoz 30 de Sepbre de 1. 994.
De: DIRECCION PROVINCIAL.— SUBD.P.P.EBSTAT. Seccidén Personal Estaturario
A DIRECCION GERENCTA os BOSPITAL DE z.waam
N/Ref: AGG/
S/Ret:

Asunto: Adscripcién Tempocal.

Para su conocimiento y ' efectos oportunos, y con el ruego
de que se haga entregs al interesado, adjuntamos escrito diri-
gido a D. — Telefonista del ~HOSPITAL DE DON
BENITO~ VILLANDBV& Somunicéndole que por esta Direccién Pro-
vincial le ha sido concedida adscripcitn tonpor#l de SEIS MESES
de duracién, o menor =i la vacante fuera cubierta reglamenta-
rismente parh prastar servicios como -Celador en ase Centro.

Esta adscripcién no genera darecho a la percepcién de
dietas, gastos de <craslado o ocualguier otro gasto adicional

-4

para la Seguridad SOQLal percibiendo las retribuciones de la

CS

plaza que va a desompcﬁar en esz Inxtitucicxén.

Deberén conuntcer = 1a mayor brevcdad ia fecha de alta en

Giaucny [ojado =+

ese Centro y refloja.r esta. situncién en el Regzstro de Persona!
de Instituciones Sanit.u-iaa por el pmcedimiento reglamentaria-

mente ectablocido-
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Isag44clinic

leléfono. 924 /22 18 51
06011 BADAJOZ

HOSPITAL DE DON BENITO

= = e e e e e e e e S e S

LY

PHILIPS ™ CX/Q@ % @ coco-- T A 40.000.000. -

?Ampliacion del servicio de radiologia?

SERVICIO DE_GINECOLOGIA

————
e

Unidad basica
Doppler continuo/pulsado
Sonda 3.5 Mhz.Convex

" 5.0 Mhz.Intravaginal

TOTAL ., ST R RARREA RS 8.740.000.-

e o 40 g e i S

Unidad basica
Doppler pulsado/continuo
Médulo color
Sonda 3.5 Mhz Convex
A " 6.5 Mhz Intravaginal

. SRR B 16.991.000. -

SERVICIO DE_FARMACIA

o e e e

-— Programa farmacia para sistema "unidosis" .....cieeeeeienes 1.100.000.-




'-. . . .
ag4clinic o
Dekxxxmyllnbpnnnl)ll

leékxxm!!!!!!ll! ¢ .

05011 BADAJOZ

SERVICIO DE GINECOLOGIA

Monitor cardiotocografo anteparto AM 66 con accesorios.............. 775.000.
" * intraparto IM 76 (Uso interno y externo).... 1.225.000.

Sistema de telemetria(Receptor y Transmisor)sin acc.para el monitor
IM 78 Veumagomsmuns puansmnne vo sl cosessooesd ... .. .. ... 750.000.

Sistema bdsico (software)
Ordenador 386,1MB RAM,40 mb hd,dos disqueteras.

Interface de conexion a RED

Material adicional y acc.para seis monitores.............. R 3.737:.600:

CENTRAL CS 850 incluyendo:

Sistema bdsico (Software)

Ordenador 486,4MB RAM,500 MB HD,dos disqueteras.

Interface de conexion a red

Material adicional y acc.para Seis MONItOTeS. .. .......o.eeeennnennn. 8.280.000. -

SERVICIO DE_U.C.I.

Canjeo 4 modulos de E.C.6. 1.136.000 X 2 de saturacion 1.172.000.-

NOTAS :
Contrato de mantenimiento pendiente de contratar.

Deudas del Hospital con VISACLINICNSHGNE.992..... 0. . . ... 221.030. -
Ventas al Hospital “ v .993. . ... DU . . . . . 1.358.000.- c/i.
Deudas del " “ W 998 L s s T ¢ 782.216.~

Antiguedad de la deuda de 17.500.000 de KONTRON Diciembre 1.992.

Ceitedy M deedm A Yle.uv 8 ©Jd

‘
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3 SALIDA I

CajadzBadajoz - 1 DIC. 1993
i 8 PRESIDENCIA

Presidente Consejo Administraclén Badajoz, 30 de Noviembre ce )i

DON DON ..« iw-ViLL'TUEVA

Uirector Gerente AR
1 0 uiIC. 393
Instituto Nacional de la Salud
liospital Don Benito-Villanueva REGIS TRO
ENTRADA n.° 0./

06400 DON BENITO.

Luy senor mio:

La Comisién Ejecutiva de la Caja de Badajoz, en su sesit

del 26 de Noviembre de los corrientes, ha acordado incluir er

presupuesto de Obra Benéfico Social del ejercicio 1.994, una paat i
destinada a la adquisicién de un T.A.C. (Tomografia Fxi..

Computarizada), que donara incondicionalmente al Hospital

Benito-Villanueva.

Esta obra requerird seguir una determinada tramitucidi,
aprobacién por el consejo de. Administracién del mes de Feorero
1,994, de la Asamblea General y posteriormente de la Junta o
Uxtremadura. Creemos gue todo ello podra esta arreglado entre Juli

Septiembre de 1.994.

Serfa conveniente pues, que por Su parte nos indicaran
una parte las especificaciones técnicas del aparato y log posii.
proveedores para pedir las ofertas oportunas Yy, de otra nos confirior
la aprobacidén por parte del INSALUD de las dotaciones pard el farrapso
uso y mantenimiento.

Pongo en su conocimiento lo actuado para que lo utilice

segdn su criterio.

Atentamente.
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ESTATUTOS DE LA OOMPANIA MERCANTIL "CONSTRUCCIONES Y REFORMAS EXTREMERAS, S.L.". TITULO 1. PRELIMINAR.
ARTIQULO 19.- La Sociedad, . de carécter mercantil y naciocnalidad espafola, se regird por los presentes
estatutos, la Ley de S.L., el Reglamento del Registro Mercantil y demis disposiciones aplicables. TITULO
II.- CARACTERITICAS ESENCIALES. ARTICUIO 20.- DENOMINACION: “CONSTRUCCIONES Y REFORMAS EXTREMERAS, S.L.".
ARTICULO 39.- DBJETO SCCIAL: a).- Promocidn, reparacidn y construccidn de toda clase de edificios y obras
en general, asi como las acciones derivadas de compra, venta y alquiler de dichas construcciones en todo
o en parte. b).- Contratacién, subcontratacién y destajo de toda clase de obras o parte de las mismas
de cualquier tipo asi como sus reparaciones y habilitaciones, ya sean particulares o de crganismos oficia-
les. ARTICULO 40.- DURACION. Indefinida. ARTIQULO 50.- OQOMIENZO DE OPERACIONES: El dia de otorgamiento
de la escritura fundcaional. ARTICULO 69.- DOMICILIO: Badajoz,

0 del extranjero, mediante acuerdo tomado por el Organo de Administracién. TITULO III.- CAPITAL SOCIAL-
PARTICIPACIONES. ARTICULO 7Q.- CAPITAL: QUINIENTAS MIL PESETAS, totalmente suscrito y desembolsado. Se
representa en cincuenta participaciones sociales, iguales, acumlables, nominativas e indivisibles de
diez mil pesetas de valor ncminal cada una, numeradas correlativamente a partir del uno, que no podrén

a titulos negociables ni dencminarse acciones. ARTICULO 89.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES:
a).- INTERVIVOS; El socio que se proponga transmitir intervivos su participacién o participaciones sociales
a personas extraflas a la Scciedads, y distintas de su conyuge, ascendientes o descendientes, debera comuni-
carlo por escrito dirigido al Organo de ADministracién, quien lo notificard a los socios en el plazo de
quince dias. Los socios podrén optap a la comra en los treinta dias siguientes a la[notificacién, y si

—| son varios los que desean adquirir la participacién o participaciones, se distribuirén entre todos ellos

a prorrata de sus respectivas partes sociales. En el caso de que ningin sc€io ejercite derecho de tanteo
podré adquirir la Sociedad esas participeciones en el plazo de otxps treinta dias, ser amortizadas,
mwmwsm.wsmm:mm,umqmummmmm
participaciones en la forma y modo que tenga por conveniente. Para el ejercicio de derecho de tanteo que
se concede en el presente articulo, el precio de venta, en caso de discrepancia, serd fijado por tres

€| peritos, nambrados uno por cada parte y un terciro de comin acuverdo, o si éste no se logra, por el Juez.

La Sociedads no reconocerd las transmisiones a personas extraflas que no se ajusten a lo establecido en
los presentes Estatutos. La transmisidn de participaciones sociales se formalizard en documento piblico.
b).~- HEREDITARTA: La adquisicibn dé alguna participacitn social por sucesidn hereditaria confiere al here-
dero o legatario del fallecido la condicidn de socio. ARTICULO 90.- FORMALIDADES DE LA ADQUISICION DE
PARTICIPACIONES SOCIALES, Deberd ser comunicada por escrito al Organo de Administracién de la Sociedad,
indicando el nombre o denominacién social, nacionalidad y domicilio del nuevo socio. Sin cumplir este
requisito no podrd el socio pretender el ejercicio de los derechos que le correspndan en la Campafiia.
ARTICULO 10@.- LIBRO-REGISTRO: La sociedad llevard un libro registro de socio, en el que se inscribirén
sus circusntancias personales, las sociales que cada uno de ellos posea y las variaciones
que se produzcan. Cualquier socio podra consultar este libro registro, que estard bajo el cuidado y respon-
sabilidad de los administradores. El socio tiene derecho a obtener una certificacibén de sus participaciones
en la Sociedad, que figuren en el libxo registro. TITULO III.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD. A).- DE LA JUNTA
GENERAL. ARTICULO 119.- JUNTA GENERAL: La voluntad de los socios expresada por mayoria, regird la vidad
de la Sociedad. Los acuerdos se adoptarén necesariamente en Junta General. ARTICULO 120.- MAYORIA: Se
entenderd que la hay, cuando vote a faor del acverdo un nimero de soCios Que represente mas de la mitads
del capital social. ARTICULO 13Q.- QUORUM EXTRAORDINARIO.- Para aumentar o reducir el capital- social,
prorrogar la duracion de la Sociedad, acordar la fusién o transformacién de la misma, su disolucién o
modificar en cualquier forma la escritura social, serd necesario que voten en favor del acuerdo un nimero
de socios que representen, al menos, la mayoria de ellos y las dos terceras partes del capital social.
En segunda convocatoria, bastarén las dos terceras partes del capital social. La modificacién constard
en escritura pablica, que deberd ser inscrita en el Registro Mercantil. ARTICUIO 142.- CONVOCATORIA DE
JUNTA GENERAL: Habra de haberse por el Organo de Administracisn, con quince dias e antelacidn y por carta
certificada dirigida a cada uno de los socios, expresdndose en aquélla con la debida claridad los asuntos
sobre 1os que haya de deliberar. Los Administradores convocaran necesariamente la Junta cuando lo solicite
un nimero ge socios que represente, al mencs, el cinco por ciento del capital social. ARTIQULO 15Q.- LIBE-
RACION DE CONVOCATORIA.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, la Junta quedarad valida-
mente constituida para tratar cuslquier asunto, sin necesidad de previa convocataria, si encontrandose
presente o representasdo todo el capital social todos los asistentes decidieran celebrarla. ARTICULO 16@.-
REPRESENTACION DE LOS SOCIOS EN LA JUNTA GENERAL. Todo socio podra hacerse representar en la Junt ageneral
por medio de otra persona. la representacidn deberd conférirse por escrito y con caracter especial para
cada Junta. B).- DEL ORGANO DE ADMINISTRACION. ARTICUIO 17Q.- OOMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO. La Sociedad
estard regida y administrada por un Consejo de Administracion constituido por tres miembros como minimo
y nueve como maximc, designadoe por la Junta General y que podran ser o no participes de la Campania.
El Consejo de Administracién se reunird, previa convocatoria del Presidente o guien haga sus veces, bien
@ iniciativa propia o cuando lo solicite cualquiera de sus miembros. En las deliberaciones podran unos
miembros hacerse representar por otros, pero no por quien no sea Consejerv. La representacién se conferirad

por escrito. El Consejo de Administracion quedard viélidamente constituido cuando concurran a la reunién,

L e e |
I Podra establecer, suprimir o trasladar sucursales, agencias o delegaciones en cualquier lugar de Espafia
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oderdante. En caso de adjudicacién suscribir con la representacidén del anunciante del
ONCurso 0 subasta las correspondientes escrituas de contrata; y mantener las relacions
ue de las escrituras se deriven asi como intervenir en las incidencias de toda clase que
¢ pusdan originar.y de modo ‘especial reclamar, percibir y cobrar ien las correspondientes
fic blicas o donde proceda, las sumas que, como precio de los suministros importe

8 O por otro concepto deban serle abonadas a la Sociedad poderdante, dando los
recibos o cartas de pago. Solicitando y gestionando avales. Y para todo éllo
irmar cuantos documentos publicos y privados fueren necesarios o convenientes.
ud, INSCRIBO el PODER conferido por esta Compaiiia Mercantil "VISA CUINIC,
IMITADA™, a favor del citado, G, con las facultades
Escritura nt* 337 Protocolo del Notario de Badajoz, Don
fecha catorce de Febrero de mil novecientos noventa y dos, copia de la cual,
sentada a las 12'10 horas del dia 17 de Febrero de los corrientes, originando
148 del Diario 16%, Badajoz a veintiseis de Febrero de mil novecientos noventa

"VISA CUINIC, SOCIEDAD LIMITADA", con CIF. . Oon _
Tras-|mayor de edad, casado, industrial y vecino ce Badajoz, en y
(A il N

y oni. . como Administrador Unico y en
representacidén de esta Compadifa Mercantil, expresamente facultado por la Junta General en

comi—|el acuerdo que seguidamente se detalla ',y consta de certificacidn que se une por xeroscopia
ciliolautenticada que, cumpliendo los requisitos exigidos por el articulo 112 del vigente

REglamento del REgistro Mercantil, expide dicho Administrador con fecha 30 de Marzo

.|modi-|Gltimo, y en la que consta haberse cumplido en la redaccidén del acta con los requisitos

fica-|exigidos por el articulo 97 del mismo REglamento; ha otorgado la escritura’que se dira, de

Esta-|siguientes acuerdos, sobre
tutos|domicilio social, dentro de

la que resulta: Que la Junta General de Socios, en su reunidn celebrada en el domicilio
social, con caracter UNIVERSAL, el dia 10 de Marzo citado, adoptdé por unanimidad los
incluidos en el orden del dia: UNO. Trasladar el
ad de Badajoz, a la AVenida

DOS. Correlativame ificar el articulo 2% de los Estatutos Sociales, que
quedara con la siguiente r : “ARTICULO 2%, DOMICILIO. Se fija en Badajoz,

. El1 traslado de domicilio ha sido publicado en los
del dia 28 de Marzo Gltimo, segin se justifica con
contienen los anuncios, que se unen por xeroscopias
specto a esta Compafifa Mercantil "VISA CLINIC, SOCIEDAD
aslado del domicilio social, dentro de la Ciudad de
cidén, en la forma indicada, del articulo 22 de los
2 protocolo del Notario de Badajoz, don Fernando Cortés
., copia de la cual ha sido presentada a las 11'30 horas
88 del Diario 162. Badajoz a trece de ABril de mil

27 0CT.1334

Periodicos HOY y EXTRAMDUR
fotocopias de las hojas en
autenticadas. En su virtud
LIMITADA™, INSCRIBO el -ref
Badajoz, y la correlativa
Estatutos Sociales. Escritu
Retamar, fecha seis de Abri
del 9 de Abril actual, a
novecientos noventa y dos.
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JEONISO AN Ot ESTATUTOS DE LA COMPARIA MERCANTIL VISA CLINIC, SOCIEDAD LIMITADA. TITULO I.- CONSTITUCION, RAZON SCCI 081
JOMO ue. L1880 HOIA NACIONALIDAD, DQMICILIO, OBJETO Y DURACION. ARTICULO 19,- CONSTITUCION, RAZON SCCIAL Y NACIGNALIDAD, I
R = la denominacién de *VISA CLINIC, S.L." queda constitulda una Socliedad de responsablilidad limitada, naclofa-

i — “ BA-58¢ 1idad espanola, que se regird por los presentes Estatutos, y en defecto de ellos por las normas juridicas
oot |vigentes. ARTICULO 29.- DOMICILIO. Se fija en Badajoz, NN, cscalera
wicne. | . ARTICULO 39.- OBJETO.- La Socledad tlene por objeto soclal: La comercializacién de material clini-
< | < quirGrgico y de laboratorio. La asistencia y serviclo técnico y de mantenimiento de todo tipo de apara-
,l‘ tos y maquinaria de uso clinico, quirGrgico y de laboratorio, asi como la enta de sus recamblos y acceso-
CON'S ~ rios. ARTICULO 49,- DURACION. - La Socledad se constituye por tiempo indefinido y sus operaciones comienzan
TiTue-|en el dia de hoy. TITULO II.- CAPITAL SCCIAL, PARTICIPACIONES. El capital soclal, enteramente suscrito
oN y desembolsado es de 500,.000.- Ptas. (QUINIENTAS MIL PESETAS). Estid representado por cien participaciones
sociales fguales, acumulables, nominativas e Individuales de cinco mil pesetas de valor nominal cada una,
nuneradas correlativamente del uno al cien, que no podrin Incorporarse a titulos negocifables nl denominarse ¢
acclones. ARTICULO 6%.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES. a).~- INTERVIVOS: El soclio que se proponga !
transmitir Intervivos su participacién o participaiones soclales a personas extrafias a la Sociedad, deberi
Traslacado el domicilio social c_rlc:tlo por escrito dirigido a todos‘loc adn!nlnr:d;:ro; st : md-oudarlos Yy a cu:::tul a de all?s

- sl lo fuerem, quienes lo notificarén a los soclios en el plazo 15 dias. Los socigg" 4n optar a la

:::::::::o ::r‘::‘::::r:;c:znlgf compra en los 30 dias sigulentes a la notificacitén, y sl son varios los que doutn adquirir 1 u_xfuclpa-
re : cién o participaciones, se distribuirén entre todos ellos a prorrata de sus rupkuvu partep -sociales.

al 7olio 6z ce este 1omo. Baajoz En caso de que ningin socio ejercite el derecho de tanteo podrs adquirir la Sociedad esas participaciones
u 13 ce ABril oe 1.w92. en el plazo de otros 30 dlas, para ser® amortizadas previa reduccién,dél capital. TranScurrido este Gltimo
. plazo, el socio quedard libre de transmitir sus participaiones en le forma y modo Que tenga por conveniente

- Para el ejercicio del derecho de tanteo que se concede en el presente articulo, el precio de venta, en

{ caso de discrepancia, seri fljado por tres Peritos, nombrados uno por cada parte y un tercero de comin
acuerdo, o si éste no se logra, por el Juez, Seridn nulas las transmfSiones a personas extrafias que no se
ajusten a lo establecido en los presentes Estatutos. Las transmisiones de participaciones soclales se for-
malizardn en documento pGblico. B).- HEREDITARIA; La adquisicién de alguna participacién social por suce-
si6n hereditaria confiere al heredero o legatario del fiéllecido la condicién de socio. No obstante ello
los socios sobrevivientes tendr: -dxocho 2 adquirir dentro del plazo de treinta dias, desde el Obito del
socio fallecido, las wtlclm‘lL- que pextenezcan al mismo, apreciadas en su valor real, conforme a
las normas para el ejercicio del derecho.del tanteo reguladas en la letra a) que precede. Si fueran varios
los socios que quisieran adquirir egas”participaciones, se distribuirén entre todos a prorrata de sus res-
pectivas partes soclajes. ARTICULO 72.- FORMALIDADES DE LA ADQUISICION DE PARTICIPACIONES. La adquisicién
por cualquier ‘titulo de participaciones soclales deberi ser comunicada a los administradores de la Sociead
por escritovndicando las circunstancias que respecto al nuevo soclio exige la Ley:; sin cumplir este requi-
sit podri. el soclo pretender el ejercicio de los derechos que le corespnden en la Sociedad. La Socledad

0¥ 4 un libro registro de soclos en el que se inscribirin sus circunstancias personales, las participa-

i sociales que cada uno de ellos posea y las varlaciones que se produzcan. Cualquier socio podrd con-

. T sujtar®este 1ibro registro que estari bajo el cuidado y responsabilidad de los administradores. El soclo
@

tl derecho a obtenmer una certificacién de sus participaciones en la Sociedad que figuran en el libro
registro. El usufructo y la prenda de participacién se regirdn por lo dispuesto en la Ley. TITULO III.-
( ORGANOS DE LA SOCIEDAD, A).- DE LA JUNTA GENERAL. ARTICULO 8%, - JUNTA GENEFAL.- La voluntad de los socios,
. . ) expresada por mayorfa, regird la vida de la Sociedad. ARTICULO 9°.- MAYORIA.- Se entenderd que la hay cuan-

- - do vote a favor del acuerdo un ntmero de socios que reprsente mas de la mitad del capital social. ARTICUL|O

ot G % 109, QUORIM EXTRAORDINARIO. Para aumentar o reducir el capital soclial, prorrogar la duracién de la Socie-
P il dad, acordar la fusién o transformacidén de la misma, su disolucién o modificar en cualquier forma la escri-

by tura soclal, seri necesario que voten en favor del acuerdo un nimero de socios que representen, al menos,
i e 55 o la mayorfa de ellos ylas dos teceras partes del capital soclal, En segund aconvocatoria, bastarin las dos
-~ terceras partes del capital social. La modificacién constars en documento piblico, qQue deberd ser inscrita

- © en el Registro Mercantil. ARTICULO 119,.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL. Habr4d de hacerse por los Admi-

. i nistradores, con quince dias de antelaciénm y por carta certificada, dirigida a cada uno de los soclos,.
e expresdndose en aquella, con la debida claridad, los asuntos sobre los que haya de deliberar. Los Adminis-~

y R tradores convocarin necesarlamente la Junta cuando lo solicite un namero de socios que represente al menos
v la parte del capital soclal minima exigida por la Ley. ARTICULO 129 .- LIBERACION DE OONVOCATORIA.- Sin
perjuiclo de lo establecido en el articulo anterfor la Junta quedari vilidamente ocnstituida, sin neesidad
de previa convocatorla, si encontrandose reunidos todos los soclos decidieran celebrarla. ARTICULO 1)°.-
REPREENTACION DE LOS SOCIOS EN LA JUNTA GENERAL,.- Todo soclo.podrd hacerse reprsentar en la Junta Generla
por otra persona. La representacién deberd conferirse por escrito y con cardcter especial para cada Junta.
B).- DEL ADMINISTRADOR: ARTICULO 149,- DESIGNACION. El Administrador designado en la escritura constitutiva
ejercerd su cargo por plazo de cinco afios. Podrin ser reelegidos, una o mids veces, por periodos de igual
{ duracién mixima, ARTICULO 15]1.- FACULTADES: El administrador representa a la Socledad en todos los actos
comprendidos en el objeto soclal relativos al giro o tréfico de la misma, y de disposicién, enajenacién,
o gravamen de los bienes muebles o Inmuebles del patrimonio soclial, obligindole con sus actos y contratos,
sin excepcidn de clase alguna, Por via enunciativa, que no limitativa, puede: a).- Representar a la Socie-
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dad en juicio y fuera deél, en toda clase de asuntos y contratos. b).- Tomar y ceder en arrendamlento,
bienes de cualquier clase, Incluso con pago o percepcion anticipada de rentas ejercer los derechos y obli-
gaciones que se deriven de los contiatos, en especial los traspasos que se hagan de los bienes, percibiendo
© pagando la participacién’én’el precio de los mismos; construir sobre los mismos bienes derechos de super-
fice, censos, uso, habitacién y otros cualesqulera de cardcter real. c).- Concertar con todo tipo de Bancos
pGblicos y privados, incluso el de Espana, Cajas de Ahorros, Cooperativas de Crédito y entidades andlogas
y particulares, toda clase de operaciones de crédito, préstamo y mercantiles, con garantia de valores,
personal o hipotecaria. d).- Determinar las condiciones generales de cuantas operaciones haya de realizar
la Socledad; cobrar y pagar lo que proceda, abrir y disponer de cuentas corrientes, de crédito y libretas
de ahorros; firmar recibos y rsguardos, pagarés y cartas érdenes y correspondencia; dar conformidad a ex- -
trictos de cuentas; librar descontar o negoclar, endosar, aceptar, avalar, intervemir, compensar cobrar,
pagar y protestar letras, cheques y otros documentos de cambio; solicitar, formalizar y percibir créditos
y préstamos con cualesquiera garantias, reclamar y cobrar créditos; comprar, vender y negociar valores
y efectos; aflanzar operaciones mercantiles; pélizas de crédito; transferir créditos no endosables, consti-
tulr y retirar depdsitos en metdlico o valores; alquilar y abrir cajas de seguridad, depositar, retirar,
plignorar, vender, y comprar mercanclas y garantizar o aflanzar en general obligaciones de terceros en toda
clase de operaciones, todo ello referente al giro de la Sociedad. ¢).- Tomar parte en concursos, subastas
y adjudicaciones directas o restringidas de obras, servicios o suministros; celebrar toda clase de contra-
tos, con las condiciones que crea oportunas y rectificarlos, modificarlos o rescindirlos. f).- Nembrar,
suspender y despedir empleados, obreros y productores; fljar sueldos, retreibuciones, derechos y deberes;
suscribir contratos laborale sy acudir a los Organos de Jurisdiccién y armonia del trabajo. g).- REsolver
lo convenlente sobre el ejercicio, ante los Tribunales ordinarios y especiales, Autoridades, Oficinas del
Estado, Provincia o Municiplo y ante cualquier entidad o personas, de las accliones que correspondan a la
Sociedad, as! civiles como penales o de otro orden, con facultad para transigir, comprometer en arbitros
de derecho o de equidad o desistir. h).- otorgar en nombre a la Sociedad, poder general para pleitos, segln
las cliusulas usuales mis amplias, Incluso con facultad para interponer querellas, renunclar acciones y
transigir en pleitos, desigoando a los Procuradores y Letrados que en cada caso considere oportuno, conce-
diéndoles la representacién y direccién técnica de los Intereses de la Socledad. 1).- Conferir poderes
generales o especiales a favor de cualquler persona, incluso conf acultades de sustitucién yu obtenciédn
de copias y revocarlos. J).- Requerir la intervencién Notarial para el levantamiento de cualquier clase
de actas y contestar las notificaciones judiclales y notariales que se hagan en la Socliedad, k).- Comprar,
vender, permutar, hipotecar, cancelar, segregar, agrupar, dividir, constitulr ya ceptar servidumbres y
por cualquier otro titulo adquirir, emajenar, gravar, liberar y modificar toda clase de bienes y derechos,
con los pactos, cliusulas o condiciones que estime convenientes. 1).- Constituir toda clase de sociedades
mercantiles, suscribiendo las acclones, participaciones o titulos que tengan por conveniente, designando
administradores o consejeros y aceptando los cargos que se confleran a esta Sociedad, redactar y suscribir
los Estatutos por que haya de regirse la persona juridica y efectuar cuantas declaraciones de wvecluntad
se precisen o sean pecesarias. 11). Realizar cuantos otros actos, negoclos juridicas o contratos estime
convenientes para el desarzollo del objeto de la Socledad o en defensa de los intereses de ésta. ARTICULO
169, - SEPAACION DEL ADMINISTRADOR. Podrd acordarse por socios que representen al menos la mayoria del capi-
tal social; excepto cuando bayan sido nombrados en la escritura fundacional, en cuyo caso se observari
lo dispuesto ea el articulo 17 de la-Ley. ARTICULO 179,- PROHIBICION, Un Administrador de la Sociedad no
podrd dedicarse por cuenta propia ni ajena al mismo género de comercio que constituye el objeto de ella.
TITULO IV.- EJERCICIO BOONOMICO, BALANCE Y CUENTAS ANUALES Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS, FUSION, ESCISION,
DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO 182 - EJERCICIO BOONOMICO. Comprenderd de primero de enero a treinta
y uno de Diciembre de cada ano. Por excepcién el primer ejercicio abaracard desde el comienzo de las opera-
clones hasta el treinta y uno de diciembre sigulente. ARTICULO 199.- BALANCE Y CUENTAS ANUALES Y DISTRIBU-
CION DE BENEFICIOS, FUSION, ESCISION, DISOLICION Y LIQUIDACION. En cuanto al balance, distribucién de bene-
ficlos, escisibn, disolucién y liquidacién, se estard a lo dispuesto en 1os articulos de la Ley que sean

de aplicacién. o5 precedentes ESTATUTOS corresponden a la Compafiia Mercantil "VISA CUINIC.S.
l,.", con CIF. ., de nacionalidad espafiola, con domicilio en BADAJOZ, calle

ha dado comienzo a sus operaciones
ociales el dia diez de Julio de mil novecientos noventa y uno, y ha sido constituida por:
) DON nacido el dfa 27 de Mar:so de 1.954

’ Industrial, con
omicilio _en calle m y NIF.
suscribe veinticinco participaciones sociales, numeros 1 al 25 inclusives,

or un total nominal de CIENTO VEINTICINCO MIL PESETAS. 2) La esposa del anterior y de su
ismo domicilio, DONA NN, nacida el dia 6 de Febrero de 1.955, ama de
asa, y NIF. . suscribe veinticinco participaciones sociales, nimer

inclusives, por un total nominal de CIENTO VEINTICINCO MIL PESETAS. 3) M
nacido el dia 31 de Octubre de 1.950, Industrial, con domicilio

y NTf.

uscribe veinticinco participaciones sociales, nimeros 51 al 75 inclusives, por un total
ominal de CIENTO VEINTICINCO MIL PESETAS. y 4) La esposa del anterior, y de su mismo
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OOMiCHP nacida el dia 22 de Diciembre de 1.054, ama de casa,
Wy NIf, , suscribe las restantes veinticinco participaciones sociales, nimerops
76 al 100 inclusives, por un total nominal de CIENTO VEINTICINCO MIL PESETAS. Todos son de
nacionalidad espafiola, y vecinos de Badajoz; concurren por si al otorgamiento de 1la
Escritura de Constitucién, mediante fundacidén simultinea de la sociedad de esta Hoja, aque|
se regird %or los ESTATUTOS que han quedado transcritos, suscribiendo en la forma indicada
as participaciones sociales representativas de su apital social, que fue totalmente
desembolsado en metdlico e ingresado en la Caja Social. A continuacidén, dando al acto el
cardacter de Junta Universal de Socios, los fundadores acuerdan por unanimidad: 1)
Reconocer la realidad de las aportaciones dinerarias que preceden y declarar el capital
social integramente suscrito y desembolsado. 2) Conforme al articulo 14? de los Estatutos
Sociales, designan ADMINISTRADOR a DON el cual acepta el
cargo, manifestando no estar afecto a incompatibilidad legal, especialmente las de la Ley
25/83 de 26 de Diciembre, y ULey 25/85 '‘de 3 de Junio de la Comunidad auténoma de
Extremadura. Para su revocacién se estari a lo dispuesto en el articulo 16 de los
Estatutos Sociales. ULos fundadores acuerdan por unanimidad: 18 Que los actos y contratos
celebrados por el Administrador de la sociedad con terceros, antes de la inscripcién de lal
sociedad en el Registro Mercantil, dentro del admbito de sus facul statutarias, se
considerarin automiticamente asumigas por la Sociedad por el mero su inscripcion
en citado Registro. 22 Y que el Administrador designado s ntra facultado
expresamente para realizar cuantos actos y contratos sean nece convenientes o
simplemente Gtiles para el desarrollo de la actividad que consti objeto social,
especialmente en el orden interno y organizativo, como 1lo rel 1 otorgamiento,
modificacién y revocacién de poderes de todas clases. Se ac por xeroscopia
autenticada Certificacién Négativa del Registro Mercantil Central de fecha 5
de Junio de 1,991, En su virtud, INSCRIBO esta Compafifa Mercantil
LIMITADA®, asi{ como el nombramiento de su ADMINISTRADOR UNI las facultades
indicadas. Escritura n® 1.586 Protocolo del Notario de Badajoz, sé soto Garcia
Camacho, de fecha diez de Julio de mil novecientos noventa y un
cual, ha sido presentada a las 12_horas del dia de ayer, origina
Diario 152, Pagado el Impuesto por ¢l sistema de autoliquidacidn
pago. Badajoz a di®ciseis de Julio de mil novecientos noventa y uno

Asiento 756 del
ada la carta de

“VISA CUINIC, SOCIEDAD BIMITADA", con CcIF. . oon
las circunstancias personales que constan en la precedente nscr
Administrador Unico, 'y en representacién de esta Compaifa Mercantil, a otorgado la
Escritura que se dird, por la que usando de las facultades que en rzén de su cargo 1le
corresponden y le resultan inscritas por la precedente 1%, CONFIERE PODER especial, pero
tan ampiio y bastante como en derecho se requiera y sea necesario a favor de DON

- de nacionalidad espafiola, mayor de edad, casado, empleado, vecino de
Badajoz,  Avenida y DNI. — para que en nombre y
representacién de la Sociedad de esta Hoja, ejercite las siguiente FACULTADES: I. Cobrar
de centros y dependencias del Estado, Provincia y Municipio y Region, y cualesquiera
entidades y personas naturales y Jjuridicas, sin exclusidén alguna, cuantas cantidades haya
de percibir la Sociedad por prestacién de sus servicios o cualquier otro concepto, y
firmar los recibos y demas documentos necesarios, pudiendo incluso intervenir en toda
clase de expedientes, actos y diligencias y presentar y retirar documentos. Il1. Comparecer
en Juzgados, Tribunales, - Magistraturas, Fiscalias, Delegaciones, Jurados, Comisiones,
Notarias, Registro y toda clase de oficinas piblica o privadas, autoridades y organismos
del Estado, Provincia, Municipio, en asuntos civiles, penales, administrativos,
contencioso y econdémico administrativos, gubernativos, laborales, fiscales y de cualquier
otra clase, de todos los grados, jurisdicciones e instancias; promover, instar, seguir’,|
contestar y terminar, como actos, solicitante, coadyuvante, requerido, demandado, oponente
o en cualqueir otro concepto, toda clase de expediente actas, Juicios, pretensiones,
lrmlta%oncs. excepciones, manifestaciones reclamaciones, declaraciones, quejas y
recursos,> incluso de casacién con facultad de ,formalizar ratificaciones personales,
desistimiento y allanamientos; otorgar, para los fines antes dichos poderes a favor de
Procuradores de los Tribunales y Abogados, con las facultades generales o especiales que
tenga a bien y revocarlos. Redactar, suscribir y presentar propuestas en las subastas y
concursos que 3se convoquen por el Estado, las Provincias y Municipios, Entidades y
Organismos dependientes de los mismos, compadias o particulares, constituir fianzas
provisionales y las definitivas en caso de adjudicacién, retirar unas y otras en su
momento y actuar en relacién o en cuanto se refera a las fianzas en nombre de la Sociedad

INIC, SOCIEDAD|

L




presentes o representados, la mitad 'mias uno de sus componentes. Los acuerdos se asdoptaran por mayoria
absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesidn. ARTICULO 1892.- FACULTADES: El Consejo de Administra-
cién, colegiadamente, y sin. perjuicio de la delegacitn de algunas de sus facultades en uno o varios de
sus miembros, representa a la Sociedad en todos los asuntos relativos al giro o trafico de la misma, obli-
” gandole con sus actos y contratos, sin excepcién de clase alguna. A titulo enunciativo, pero no limitativo,
puede: a). Comprar y vender mercancias, firmar y exigir toda clase de facturas, recibos, giros de todas'|

clases, solicitudes.y declaraciones juradas, firmar pdlizas, conocimientos y guias, contratar transportes
y seguros de todo tipo, hacer protestas y reclamaciones, exigiendo, llegado el caso, las indemnizaciones
procedentes, haciéndolas efectivas; retirar de cualquier dependencia u oficina piblica o privada cartas,
ﬂgm' despachos, paquetes, giros, valores declarados, géneros y efectos remitidos. b). Comprar,
. permutar, segregar, agregar, agrupar, dividir, cnstituir y aceptar servidumbres, declarar obras
nuevas y establecer propiedades horizontales, disolver comunidades de bienes y por cualquier otro titulo,
adquirir, enajenar y modificar toda clase de bienes y derechos, con los pactos, cliusulas o condiciones
que estimen convenientes; dar o recibir bienes en o para pago de deudas. c). Tomar y ceder en arrendamiento
bienes de cualquier clase, incluso con pago © percepcién anticipada de rentas, ejercer los-derechos y
obligaciones que se deriven de los contratos, en especial los traspasos que se hagan de los bienes, perci-
bierdoopsgmﬂolapurticipxﬁbamelpmcindaloem. constimi.raohre losuﬂ.mmbimde::edm

impugnar los saldos deudores de las cuentas de crédito; cancelar hipotecas constituidas y retirar los
bienes pignorados; reclamar y cobrar créditos; pagar préstamos, créditos o deudas; transferir créditos (
no endosables, aceptar avales y garantias prestados por terceros las responsabilidades proias. e). Determi-
nar las condiciones generales de cuantas operaciones haya de realizar la Sociedad; abrir, fimmar y seguir
; abir, sequir, contimuar-y cancelar cuentas corrientes, de crédito y libretas de ahorro,
sobregirar y salicitar duplicados de éstos en caso de extravio, disponer de los saldos mediante
cheuges, transferencias, domiciliacifn de pagos o por cualquier otro medio u ardenn de pago, y dar confor-
midad e impugnar los saldos: constituir, disponer, endosar, cancelar a su vencimiento o anticipadamente
o prorrogar depdsitos en efectivo, imposiciones a plazo fijo y certificados de depdsito; constituir y
cancelar . depbsitos de valores mobiliarics y activos financiercs; suscribir, comprar, vender y canjear
dichos valores y activos; cobrar y descontra cupones; cobrar dividendos y titulos amortizados; librar,

como certificaciones de obras o suministros; formalizar y cancelar contratos de algquiler de cajas de segqu-
ridad y disponer del contenido de éstas; transigir en cualesquiera cuestiones; consignar cantidades y
firmar recibos o resguardos. f).- Recibir o cobrar las cantidades y créditos en metalico o especie, debidos

a la Sociedads por cualquier titulo o motivo, incluso los gue procedan de la Hacienda Publica por libra- {
mientos o mandamientos de pago; expedir resguardos, recibos, ajustesyf:.niqmmsycartmdepagam ,
der prérrogas y fijar los plazos de pago y su importe. Concurrir a cualquier clase de concursos de acreedo- 3
res, suspensiones de pagos o quiebras en gue de algin modo esté interesada la sociedad; admitir o rechazar (. |
proposiciones, asistir a juntas con voz y voto; nombrra y remover sindicos y administradores; aceptar )
o rechazar posibles convenios; ejercitar las acciones y derechos gue le asistan y las facultades concedidas
alcsacme:hresporlaley.,ﬁwer:mtmylegitinmpagm g}mwrtemm.mmm.om—

yaaﬂiralm&wmde:urudiccihyammhdeltmbajo. i).~ Repxesmtarahsmiedadmjucio
y fuera de él y resolver lo conveniente sobre el ejercicio, ante los Tribunales ordinarios y especiales,
Juzgados (incluso el Tribunal Constitucional y el Supremo), Magistraturas, Autoridades, Oﬂcum del Estado
Comnidades auténomas, Provincia o Municipio y ante cualquier entidad o persona, de las acciones que co-
rrespondan a la Sociedad, asi civiles como penales o de otro arden, con facultads para transigir, comprome-
ter en arbitros de derecho o de equidad, desistir y suspender. j).- Otorgar en nambre de la Sociedad,
poder general para pleitos, segin las clausulas usuales mas amplias, incluso con facultad de interponer
querellas, renunciar acciones hy transigir en pleitos, designando a los Procuradores y Letrados que en
cada caso considere oportunc concederles la representacion y direccién técnica de los intereses de la
Sociedad. k).- Conferir poderes generales o especiales a favor de cualguier persona, incluso con facultades
de sustitucidn y obtencion de copias y revocarlos. l). Requerir la intervencidn notarial para el levanta-
miento de cualquier clase de actas y contestar a las notificaciones judiciales o notariales que se hagan (
a la Sociedad. 1l1).~ Realizar cuantos otros actos, negocios juridicos o contratos estime convenientes

para el desarrollo del giro o trafico de la sociedad o en defensa de los intereses de ésta. ARTICULO 194.-
DURACION DEL CARGO Y SEPARACION DE LOS AIMINISTRADORES. Los Administradores ejerceran el cargo por tiempoe
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‘| Gedicarse por cuenta propia ni ajena al mismo género de camercio que constituye el objeto de ella. No

indefinido, pudiendo ser separados en cualquier momento por acuerdo de socios que representen la mayoria
del capital social, excepto cuando hayan sido nambrados en la escritura fundacional, en cuyo caso sera
preciso que voten en favor del acuerdo un nimero de socics que representen, al mencs, la mayoria de ellcs
y las dos terceras partes del capital social, bastando en segunda convocatoria las dos terceras partes
del ‘capital social. €i durante ‘el plazo para el que fueron nombradsos los administradores se produjesen
vacantes, el Conséjo podrd designar entre los participes las personas que hayan de ocuparlas hasta que
se reuna la primera Junta General. ARTICULO 20Q.- PROHIBICION: Los Administradores de la Sociedad no podrén

podran ser administradores los incursos en causa legol de incapacidad o incompatibilidad, especialmente
las determinadas en el art. 124 de la L.S.A., en la Ley de 26 de Diciembre de 1.983, Ley 5/85, de 3 de
junio, de la Comunidad autdnoma de Extremadura y Ley 9/91, de 22 de marzo, asi como en otras disposiciones
de general aplicacién. TITULO IV.- EJERCICIO BOONCMICO, BALANCE Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS. ARTICQULO
219.- EJERCICIO ECONCMICD: Coincidird con el afio natural. Por excepcién el primer ejercicio abarcara Gesde
el comienzo de las operaciones hasta el treinta y uno de diciembre siguiente. ARTICULO 22Q.- CUENTAS ANUA-
LES, DISTRIBUCION DE BENEFICIOS: Se estars a 1o que dispone la legislacién aplicable. ARTICULO 230.- DERE-
CHO DE INFORMACION DE LOS SOCICS; En el plazo de un mes, a partir de la notificacién hecha por carta certi-
ficada a los socios de hallarse ultimadas las cuentas anuales con todos sus antecedentes, tendraén dichos
socios derecho a examinar tales documentos. TITULO V.- DISOLUCION ¥ LIQUIDACION. ARTICULO 249.- DISOLUCION
¥ LIQUIDACION: La Sociedad se disolverd total o parcialmente por las causas previstas en los articulos
30 y 31 de vigente Ley de Sociedades Limitadas. [ os.precedentes ESTAIUTOS corresponden a 1a Compa-

fifa Mercantil "CONSTRUCCIONES Y REFORMAS EXTREMERA e

CIF. D, domiciliada em BADAJOZ, calle

Esta Sociedad se forma por ann de la Mercantil .* Construcciones Reformas
Extrémeies, S.A.*, con CIF. > Qe ts ahors obraba 1SSCrTER sov TW 1 TUCETHeTos

, de 0ja 3.134, al Folio 13, del tomo 167 Gral, 110 de la Seccidn 3* del Libro de
sociedad, en cuyo historial, integrado por el. contenido de 1la Inscripcién 1%, dGnica
existente en citada Hoja 3.134, que quedard cerrada, Como consecuencia de esta
Transformacién, constan, sin variacién Tos datos relativos a objeto, duracidn, capital y
domicilio. Doia NN, de las circunstancias personales que se dirin, como
Secretario del Consejo de Administracidn, y en representacidn de esta Compaiifa Mercantil,
expresamente facultada por la Junta General, y el Consejo de Administraci6n, en los
acuerdos que seguidamente se detallan, y constan en Certificaciones insertas, que cumplen
los requisitos del artfculo 112 y 97 del Reglamento del Registro Mercantil; ha otorgado la
Escritura que se dird, por l1a que: A) De Certificacién expedida con fecha 29 de Junio de
1.992 por l1a Secretario del consejo y visada por el Presidente
del mismo, Don resulta: Que la Junta General, celebrada en el
domicilio socfal, con caricter Universal, el dfa 1 de Junfo de 1.992, adoptd por
unanimidad los siguientes acuerdos, como puntos integrantes del Orden del DYa: UNO.
Transformar la Sociedd en Limitada, refundiendo el texto de los Estatutos con el fin de
adaptarlos a 12 legislacién vigente, cuyo texto se ha transcrito al comienzo. Formulada la
propuesta de Tranformacién, se declara: a) Que no se separa ningin accionista. b) Los
socios no exceden de cincuenta. c¢) No existen fisicamente los titulos acciones, por lo que
no procede inutilizarlos, si bien se declaran anulados. d) E1 Capital social se encuentra
fntegranente desembolsado. DOS. Aprobar el Balance cerrado al dfa anterfor al de 1la
celebracion de 1a Junta, 31 de Mayo de 1.992, que se acompaia por fotocopia autenticada.
TRES. Las participaciones sociales que integran el capital de la Sociedad, de conformidad
con el artfculo 229 de la Ley de Sociedades Andnimas, se adignan a los socios en la misma
proporcidén en que le corresponden las antiguas acciones, y con igual numeracidn que tenfan

las mismas. B) De Certificacidén expedida el dfa 1 de Octubre de 1.992 por citada
Secretario dw y visada por el Presidente del mismo,
citado, Don resulta: Primero: Que la Junta General, celebrada en

el domicilio socfal, con caracter Universal, el dia 1 de Octubre de 1:992, adoptd por

vnanimidad los siguientes acuerdos como puntos integran : 1. Cesar a
los actuales consejeros de la Sociedad, a saber, Don , Dofia (M|
. ¥ Doiia . Estando presente en la Junta se

dan por notificados. 1I1. Nombrar CONSEJEROS or tiempo INDEFINIDO, a los siguientes
sefiores, de nacionalidad espafiola: DON “ nacido el dia 27 de Mayo
de 1.959, casado, Agente Comercial no _de Badajoz, en calle

NIF. [ : DONA , nacida el dia 15 de Septiembre
de casa, casada, vecina_ (Toledo), con domicilio en calle
NIf. I, y DONA . nacida el dia 4 de Diciembre

de 1.959, ama de casa., casada, vecina de Badajoz, en calle y NIf.
PN,  Dichos sedores aceptan sus cargos, manifestando no estar afectos a

de 1.949

y
.

incompatibilidad legal, especialmente las de la Ley 25/83 de 26 de Diciembre, y Ley 5/85

e —

162
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de 3 de Junio de 1la Comunidad Auténoma de Extremadura. Sequndo: Que el Consejo de
Administracién, en su reunién celebrada en el domicilio soclaTT£?1'iis-o dfa 1 de Octubre
de 1.992, adoptd por unanimidad los_siguientes acuer s '8 ir los cargos del
Consejo, de 1a siguiente forma: PRESIDEN E. Don
que lo era ya antes; y VOC
: n el Presidente y Secretaria, DON e A
quienes podrdn ostentar también la. n de NSEJEROS-DELEGADOS, y
para que las ejerzan SOLIDARIAMENTE, todas y cada una de las facultades del Consejo de
Administracién, salvo las no delegables por imperativo legal o por los Estatutos. Dichos
sefores aceptan expresamente sus cargos. E]1 acuerdo de Transformacidn fue publicado en el
Bo¥etfn Oficial del Registro Mercantil n® 127, de fecha 6 de Julio de 1.992, y en 1los
Diarios “HOY", y EXTREMADURA", de 13 de Junio de 1.992, cuyos originales y fotocopia,
respectivamente, quedo archivados. En su virtud, y con respecto a esta Compaifa
"CONSTRUCCIONES Y REFORMAS EXTREMENAS, S.A.*, como consecuencia de la Transfo
Sociedad de Responsabilidad Limitada de 1a Andnima del mismo nombre, cuyz Hoja h
cerrada, la nueva redaccidn de 1los Estatutos Socfales, en la forma que

transcrita; el nombramiento de los componentes de su Consejo de Administracién,
los mismos que figuraban inscritos en el Registro--, la distribucién de sus carg
del Consejo, y 1a designacibén de sus DOS CONSEJEROS DELEGADOS, con las f

SOLIDARIAS, que han quedado detalladas, expresamente aceptadas. Escritura
Protocolo del KNotario de Badajoz, Don # de fecha veint
Noviembre de mil novecientos noventa alvos. copia de la cual, ha sido presenta

9'50 horas del dfa 30 de Diciembre timo, originando el Asiento 701 del D{
Exento del Impuesto. Badajoz a diecinueve de Enero de mil novecientos noventa y t




ota interior DON BENITO - VILLAMNUEVA

HOSPITAL

JEFATURA ENFLRMERIA

o 1 DIC. 1393

REGISTRO
SALIDA NS . G916

\\INSAL'U; <

Fecha 1 de Diciembre de 1.993

De: DIRECTOR DE ENFERMERTA.- Area Asistencia Especializada "Don Benito-Vva."
A: GERENTE <
N/Ref gclgig:on HOSPITAL
SIRe! Dol_N_ B LT LLANUEVA |
Asunto:  Exceso de Jornada de Supervisores de Unidad. A .. 593

EN‘I'Ri‘: - L e )

Mediante el presente estudio debo comunicarle que una vez hecho recuento de la
jornada laboral anual a los tres Supervisores de Unidad adscritos a la Direccidn/

de Enfermerfa, 0. [N -- DN . B
“, he de decirle que segin datos que se adjuntan, se han excedido
en su jornada laboral, todos ellos en:

- - A 238 Horas
- I 280 Horas
- 196 Horas

Por acuerdo de los tres, deciden hacer una bolsa comiin resultando un total de
714 horas a dividir entre los tres.

Por tanto y segin los Acuerdos del 22 de Febrero de 1.992 debemos a cada uno/
de ellos 238 horas. Si mi informacién escorrecta (fuentes, Servicio de Adminis -

tracién), el precio de la hora seria:

- I 238 h. x 3.454 & = 822.052 h
- W 238 h. x 3.347 & = 796.586 h
- I 238 h. x 3.394 k = 807.772 k

Asi mismo le comunico, que en el ejercicio anterior, 1.992, debimos contratar /

17 Enfermeros y 11 Auxiliares para pagar acimulos de tareas.
Del mismo modo le indico que para el préximo ejercicio se han tomado las opo#-

tunas medidas para corregir ésta desviacién.

DIRECTOR DE ENFERMERIA
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con fecha 8 de junio de 1992, la extinta Direccidn
General de Recarsos Humanos y Organizacién dictd Resolucién
por la gue se daban instrucciones para la aplicacién del
Acuerdo suscrito el 22 de febrero de 1992 y publicados en el
B.0.E. n® 159 de 3 de junio de 1.992 entre la. Administracion
Sanitaria del 2stado y las Organizaciones Sindicales mds
representativas, ~obre distintos aspectos profesionales,
econémicos, y organizativos en las Instituciones Sanitarias.

Como guiera que han surgido distintas - interpreta-
ciones en algunos apartados de dicha Resolucidn, es necesa-
ria su aclaracién con el fin de unificar criterios en todas
las Instituciones de especializada dependientes del Insalud,
de tal manera que el citado Acuerdo se aplique de forma ho-
nogénea en las mismas. :

Los apartados que han motivado diversas interpre-
taciones han sid» los siguientes:

1*.- complemento Especifico Anual.

1.1.- Las categorias, que con efectos de 1 de
enero de 1992, pueden percibir el complenento especifico
anual de 22020 pts,son las gque Vvienen relacionadas en 1la
tabla III que acompafia al Acuerdo de Consejo de Ministros
de 14 de mayo ¢ 1992 por el que se aprueba expresa y for-
malmerte el Acuerdo suscrito el 22 de febrero, a la que de-
bers. anadirse la categoria bdsica de Matrona gque se consi-
derard englobada, a estos efectos, dentro de la de
A.T.5./D.U.E. :

No obstante quedan excluidos de la percepcién de
este complementu especifico:

a) Quienas aun estando relacionadas en la tabla
que se cita en el pdrrafo anterior, perciban el complenmento
especifico por turnicidad, ya que el percibo de ambos com-
plementos es incompatible.

n) Quienes ocupan puestos de trabajo denominados
como cargos intermedios,nombrados por libre designacién,y no
incluidos «n el an:xo citado y aquellos que ocupen puestos
directivos.

g e i S <
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1.2.- En el caso de que las personas a las gue
corresponda percibir el complemento especifico anual de
22.020 pts. ya tuvieran reconocido 2n su puesto de trabzjo,
con anterioridad, complemento especifico, éste se verd in-
crementado mensualmente en.1.835 pts. (resultado de dividir
22.020 entre 12 mensualidades).

X >" @- Para la determinacidén de la mejora del =«ub-
sidio de “L.T contemplada . en los .distintos Estatutos qe-

ersonal, se "Complemento

anual.

2*.~-_Complenento Especifico por Turnicidad

2,1.- A los unicos efectos de percibo del comple-
nento especifico por turnicidad se entenderd que realizan
turnos rotatorios, aguellas personas qu.e roten poOr cual-
quiera de los turnos establecidos; es decir,. que realicen ;u
trabajo durante la jornada ordinaria rotando por el turns de
manana, tarde y noche, o el de. mafnana y tarde, o el de npa-
nana y noche, o el de tarde y noche o correturnos.

A los efectos del deveﬁgo de este conmplementc se
contemplan dos supuestos: :

1°*, Revengo mensual .-

Devengardn mensualmente el complemento ror
turnicidad, aguellas personas gque¢ tengan asignado y realicen
con cardcter habitual una rotacién minima de una semanz al
mes. No obstante y en este caso, agquellos profesionales que
por necesidades del servicio y con cardcter coyuntural vean
modificada su rotacién ‘inicial, no perderdn el derechc al
percibo mensual de este complemento.

Aquellas otras personas no ‘encuadradas en el su-

“puesto sefalado en el punto antericr quedardn comprencidas

a los efectos del percibo de este complemento en el si-
guiente apartado.

27, Devengo esporadico.-

a) Asimismo podrédn perclbir este complemento los
profesionales que teniendo asignado un turno de mahana,
tarde o noche, lo vean modificado, en al menos, una sSenpana
en computdé bimestral, siempre a criterio de la Direccién
correspondiente .y por necesidades del servicio.

Se entenderd por computo bimestral dos meses -
turales consecutivos, de tal  manera que cualquier




Direccién General %% INSA LUD

profesional que complete una semana de cambio efectivo. de
turno a2 lo largo de dos meses consecutivos percibird este
complemento.

b) Completardn una semana de cambio efectivo de
turno, tanto aquellas personas gue trabajen durante 3 noches
o 5 dias diurnos seguidos, como agquellas otras gque a lo
largo de dos meses consecutivos acumulen 3 noches o 5 dias
diurnos trabajados de manera discontinua.

¢) Las personas comprendidas - -en . este apartado .2
devengaran el citado complemento uUnicamente en el mes en que
conpleten una semana de cambio efectivo de turno de trabajo.

En el caso de que los profesionales hayan comple-
tado dos o0 mas sewanas de cambio de turno. en un mes deter-
minado, solo podrd abondrseles el conmplemento correspon-
diente a dicho mes, ya que éste sdélo podrd devengarse du-
rante 11 neses al ano. Sin embargo, en el caso de gque en un
mes completen una semana de cambio de turno y otra semana
quede entre ese mes y el siguiente, se les abonard el com-
plementc durante los dos meses.

<::;> Para la determinacién de la me]ora del sub—
sidio de T &on emE ada en oS 1stintos Estatutos

ersona enara e

3.1.- La percepcién de la Modalidad A de atencidn
continuada (nocturnidad) con la Modalidad B (Festividad) son
incompatibles, de¢ conformidad con el apartado 5°* del Acuerdo
firmado entre las Sindicales m&s representativas y la Adnmi-
nistracién Sanitaria del Estado de fecha 9 de junio de 1987,
firmado en desarrollo del acuerdo de 25 de marzo de 1987,
por el gque se pacto el nuevo sistema retributivo aplicable
al Personal Estatutario que presta servicios en las Insti-
tuciones Sanitarias de la Seguridad Social dependientes del
Insalud, posteriormente recogido en el Real Decreto Ley 3/87
de 11 de Septienbre.

4_-—
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Por tanto, aquellas personas gue prest
en turno de noche, aungue alguna de las noches s
percibirdn uUnicamente el Complemento de Atencidn
Modalidad A.

-:;> . Los dias 25 de Dicienmbre y 1 de
retribuido B

BESEE « - - o o s ol 840 ptas.

Civieeeeesao. 10.088 ptas.
DyE....... 9.170 ptas.

oches del 24 31 de di

w
nismo tratamiento retributivo §ue los dias 25 de
e enero, de tal manera que las personas que t
Tante dichas nochas, percibirdn en concepto
continuada modalidad A (nocturnidad), ade

e les corresponda, dependiendo de las semanas
ST e e T
mHTE—

ra ajen oS as e l1Cle re vy e egg;g.

4'.- Liberados Sindicales.

4.1.- Los apartados 4° y 10' del Pactc
30 de Junio de 1989 por la representacién de la
cién Sanl.taria el Estado y las Centrales
CEMSATSE, CC.00, y CSIF, establece gque las [
disfruten de pernmiso sindical o de dispensa tot
tencia a su puesto de trabajo por acumulacior
horario, permanecerdn en situacién de servici
conservarédn tod s los derechos profesionales que
aplicacién, incluidos los de cardcter retributiy

Por consiguiente, deberd abondrseles:
a) Complemento especifico por turnicic

Se les abonard este complemento sienp:
riormente a su li,-uracién realizaran cambios de

A efectos de dicho abono, se efectuar:
de lo percibido por el interesado en concepto de
especifico por turnicidad, durante lo seis meses
mente anteriores al inicio del permiso o de disj

b) Complemento de Atencién Continuada
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En el supuesto de que los Liberados Sindi
vinieran percibiendo Complemento de Atencidn Continuad
dalidad B, ésta se deberd regularizar a las cuantias
les, con una efectividad de 1 de enero de 1992,

4.2.- Los liberados con anterioridad a 1 de
de 1992 (fecha de efectividad del complemento especifi
turnicidad) percibirdn este complemento, siempre que
los requisitos necesarios para su abono.

A efectos. de calcular 1la cantidad que por
concepto les corresponda, se tendrin en cuenta lo0s ¢
de turnos que el interesado hubiera efectuado en los
meses anteriores al) inicio de la liberacidn.

La cantidad que habrd de abonarse sera el
tado de hallar €l promedio de turnicidad de esos seis
anteriores, y con‘efectividad de 1 de marzo deé 1992.

50.- Jormada.

5.1. De conformidad con lo establecido en 1l¢
rrespondientes Esratutos de Personal, se entende:
efectuan turnos rotatorios, a los efectos de cumplimis
jornada, aquellas personas que cubren con tal caridcrt:
turnos de noche.

Por tanteo, la jornada anual de cada prof
estard en funcidn del numero de noches efectivamente
jadas durante el afo.

5.2. La penderacidn individual de jornada s
lizard partiendo de la base de que la realizacién ¢
de 12 semanas de noche o 42 noches anuales supondra s
plimiento de 1.530 horas reales de trabajo al afio.

Comc ‘anexo I a westl. Resolucidn gg remite
de ponderacién de la jornada laboral anual,

5.3. Las personas que realicen la jornada
horas semanales, contemplada en el articulo 51 del
de Personal Sanitario No Facultativo, deberdn cumr
computo anual, 1.480 horas en turno diurno, mant
dicha jornada,el cardcter de reducida que el
articulo le otorgé. por tanto, para el abono
retribuciones que correspondan en este supuesto, s¢
en cuenta el apartado siguiente.
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5.4.- Aquellos que vengan desempefiando
anual inferior a la establecida, experimentarin 1

ciodn proporcional en sus retribuciones, incluidos
nios.

Anteriormente esta reduccién se calculs
en cuenta el modulo semanal de 40 horas, no obste
1l de enero-de 1992 (fecha de efectividad de la jc
berd calcularse en cdmputo anual, teniendo en
nueva jorriada, establecida y la que realmente se 1

"'%2; 15.5% Los trabajadores t

limiento u jornada ordinaria a un descanso
manal 1Ninterrunpido de 36 noras . Este aescanso,

no arecta a aguellas pre aclione ge S V 0 QU
de la jornada lega - I aDleClda eNgan gque
Ccomo es e dS0O de guardqala med 2 O empoO C
COH lnuada.

N\

& é:;:_QQmén:9_d3_lgs_ngmiags‘_lissngigs

6.1.- A efectos de la jornada anual ¢
ponda cumplir se entenderd que cada dia de los
licencias retribuidas, incorporaciones a lo larc
etc., constard de siete horas, por lo que se 1
numero de horas que corresponda a cada una de dic
ciones de la jornacda anual individual.

€.2.- Con el fin de que el absentismo
perjudiqu= el cuwplimiento de las Jjornadas, t
cuenta la repercusién que éste tiene sobre la pre
servicios vy con el objeto de garantizar los derec
trabajadores tienen durante la situacién de 1I.I
elaborado una formula de equilibrio que se plasms
bla que se adjirtan como anexo II, y que determi
nada que se ha de cumplir, dependiendo de los dis
la baja Por"ISL.T.

7*.-complemento Personal Transitorio y

7.1. La Ley 31/91 de 30 de diciembre
puestos Generales para 1992 establecidé en su ¢
punto G. que los complementos personales y transi
el personal tenga reconocidos serdn absorbidos pc
mejora retributiva que se produzca en el ano 1.9¢
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disposicién se mantiene para el afio 1993, por tant
caso de que alguna persona a las que le sea de ap
las mejoras retributivas contempladas en el acuerdo
febrero , tenga reconocido C.P.T.A, éste debid ser a
durante el afno 1992, de conformidad con la normativa
anteriormente, si durante 1993 quedara alguna canti
absorber, esta se reducird de conformidad con lo est
en la Ley 39/92, de 29 de Diciembre de Presupuestos
les del Estado para 1993.

Madrid, 4 de Febrero de 1993

EL NERAL

ILMOS. SRES.DIRECTORES TERRITORIALES / PROVINCIA
INSALUD.






AREYO I

PONDERACION JORNADA

HODILO YURNO DE TRABAJO LIBRAZAS JORKADA | JORNADA

NOCEES :

HOCHES ALAO | LSY | N/ v LX L | TEORICA | A REALIZA
27 94 9% 80| 30 6 61 1.500 1.500
27 95 95 7] 30 6 61 1.499 1,496
21 % % 7| 30 6 60 1.499 1.499
27 9 97 75| 30 6 60 1.498 1.495
28 @ a | @ % |6 || rm |@m-
28 99 99 2| 3 6 59 14 |
2 200/ | 1200 gl ¥ 6 58 1496 [ (1497 }
29 100 | 100 6| 30 6 58 1.496 1.493
29 102 102 68 30 6 7 e 1.495 1,496
29 103 | 303 66 | 30 6 57 1.495 1.492
29 [~204 | 204 65| 30 6 56 1494 1.495
30 105 | 108 6] 30 6 56 LA% ] 1491
30 106 | 106 61| 30 6 56 1.493 1.487
30 07 | 107 60 | 30 6 55 1.492 1.490

o i
3 108 . 108 5| 3¢ 6 54 1.492 1493
3i 105 | 109 57| 30 6 54 1451 1,489
3 m | 1o 56| 30 6 53 1.491 1.492
3 VI 5| 30 6 5 1.4%0 1.488
32 12 | 12 52| 30 6 53 1.4%0 1.484
32 m | 51| 30 6 52 1.489 1.487
2 | 9] 30 6 52 1.488 1.483
3 15 | 15 8] 30 6 51 1.488 1.486
5} 16 | 16 6| 30 6 51 1.487 1.487
k) W 1 5] 30 6 50 1.487 1.485
.. =033 us | 18 R 3 50 1.188 1481 —
it P ., Rt
u 19 | ny 2| 0 ) 6 o | 1ass | 1.as
k1 120 120 40 30 6 49 1.485 1.480
3 120 | 12 | 30 6 It 1,484 1.483
35 122 3122 38 30 6 Ly 1.484 1.486
3 125 | 123 36| 30 6 Ty 1.483 1.482
35 24| 1 M| 30 § i 1.483 1478
35 125 | 125 3| 3 6 16 1.482 1.481

K/T = KARANAS/TARDES

v - VACACIOKES

LR = LICENCIAS RETRIBOIDAS

LSN - LIBRE SALIDA DB NOZTE,

L - LIBRES (FESTIVOS, SEMANA Y VARIABLE)
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ACTIVIDAD QUIRURGICA 1992-1994

INTERVENCIONES " 4
1.992 1.994 D % 1.993 1.994 D %
Interv./Prog. 1.380 2.460 | +782% | 1.772 2.460 | + 38.8%
Interv./Prog(LEH) | 47, 1.158 |+ 142.7%| 785 1.158 | + 47.5%
!
Total Intery. 2.868 3.920 | +36.6%| 2.926 3.920 | + 33.9%

* Previsién

NOTA.- SIN INCLUIR P/VACACIONAL (JUNIO/AGOSTO)

| | i






